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KEJAKSAAN REPUBLIK INDONESIA 
KEJAKSAAN AGUNG 

Jl. Sultan Hasanuddin Nomor 1, Kebayoran Baru, Jakarta Selatan 
Telp. (021) 7236510 www.kejaksaan.go.id 

 
PENGUMUMAN 

NOMOR : PENG - 11 /C/Cp.2/08/2024 
TENTANG 

PELAKSANAAN SELEKSI PENGADAAN 
CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL  

KEJAKSAAN REPUBLIK INDONESIA TAHUN ANGGARAN 2024 
 

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 
Birokrasi Nomor 293 Tahun 2024 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil Di 
Lingkungan Instansi Pemerintah, Kejaksaan Republik Indonesia akan melaksanakan seleksi 
pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS), dengan ketentuan sebagai berikut: 

 
I. CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL 

A. JABATAN, KUALIFIKASI PENDIDIKAN, DAN JUMLAH ALOKASI FORMASI 
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A CPNS TENAGA TEKNIS 

            

1 JAKSA AHLI 
PERTAMA 

- S-1 HUKUM 

- S-1 ILMU HUKUM 

1.773 - 27 - 200 2.000 

2 ANALIS HUKUM AHLI 
PERTAMA 

- S-1 HUKUM 5 - - - - 5 

3 ANALIS 
PENGELOLAAN 
KEUANGAN APBN 
AHLI PERTAMA 

- D-IV AKUNTANSI 
SEKTOR PUBLIK 

- S-1 AKUNTANSI 

31 - 1 - - 32 

4 PERANCANG 
PERATURAN 
PERUNDANG-
UNDANGAN AHLI 
PERTAMA 

- S-1 HUKUM 15 - - - - 15 

5 ASESOR SUMBER 
DAYA MANUSIA 
APARATUR AHLI 
PERTAMA 

- S-1 MANAJEMEN 
DAN KEBIJAKAN 
PUBLIK 

- D-IV MANAJEMEN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA SEKTOR 
PUBLIK 

- S-1 ADMINISTRASI 
NEGARA 

- S-1 PSIKOLOGI 

18 - - - - 18 

6 PEMERIKSA 
FORENSIK DIGITAL 

- D-IV TEKNOLOGI 
REKAYASA 
ELEKTRONIKA 

- D-IV TEKNOLOGI 
REKAYASA 
KOMPUTER 

- D-IV TEKNOLOGI 

28 - - - - 28 
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REKAYASA SISTEM 
ELEKTRONIKA 

- S-1 REKAYASA 
ELEKTRO 

- S-1 TEKNOLOGI 
INFORMASI 

- S-1 REKAYASA 
SISTEM KOMPUTER 

- S-1 REKAYASA 
KOMPUTER 

- S-1 ILMU 
KOMPUTER 

- S-1 HUKUM 
- S-1 TEKNIK 

ELEKTRO 
- S-1 SISTEM DAN 

TEKNOLOGI 
INFORMASI 

- S-1 SISTEM 
INFORMASI 

- S-1 ILMU 
INFORMATIKA 

- S-1 TEKNIK 
INFORMATIKA 

- S-1 TEKNIK 
KOMPUTER 

 

7 ANALIS SUMBER 
DAYA MANUSIA 
APARATUR AHLI 
PERTAMA 

- S-1 SISTEM 
INFORMASI 

- S-1 STUDI 
KEBIJAKAN PUBLIK 

- S-1 ADMINISTRASI 
PUBLIK 

- S-1 MANAJEMEN 
DAN KEBIJAKAN 
PUBLIK 

- S-1 MANAJEMEN 
- D-IV MANAJEMEN 

SUMBER DAYA 
MANUSIA SEKTOR 
PUBLIK 

- S-1 ADMINISTRASI 
NEGARA 

- S-1 ILMU 
PEMERINTAHAN 

 

60 - - - - 60 

8 AUDITOR AHLI 
PERTAMA 

- D-IV AKUNTANSI 
- D-IV MANAJEMEN 
- S-1 AKUNTANSI 
- S-1 MANAJEMEN 

54 - 3 - - 57 

9 PENGELOLA 
PENGADAAN 
BARANG/JASA AHLI 
PERTAMA 

- S-1 EKONOMI 
- S-1 AKUNTANSI 
- S-1 MANAJEMEN 
- S-1 ADMINISTRASI 

BISNIS 
- S-1 ADMINISTRASI 

PUBLIK 

61 - 4 - 8 73 
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10 PENILAI PEMERINTAH 
AHLI PERTAMA 

- S-1 EKONOMI 
- S-1 MANAJEMEN 
- S-1 TEKNIK SIPIL 
- S-1 ILMU 

KOMPUTER 
- S-1 SOSIOLOGI 
- S-1 STATISTIKA 
- S-1 TEKNIK 

KOMPUTER 
- S-1 ILMU 

PERTANIAN 
- S-1 KEHUTANAN 
- S-1 ILMU 

KELAUTAN 
- S-1 TEKNIK 

PERTAMBANGAN 
 

519 - 20 - 50 589 

11 ARSIPARIS AHLI 
PERTAMA 

- S-1 KEARSIPAN 
- S-1 ADMINISTRASI 

NEGARA 
- S-1 ILMU 

PERPUSTAKAAN 
- D-IV KEARSIPAN 
- D-IV 

PENGELOLAAN 
ARSIP DAN 
REKAMAN 
INFORMASI 

- D-IV MANAJEMEN 
REKOD DAN ARSIP 

- D-IV KEARSIPAN 
DIGITAL 

- S-1 PENDIDIKAN 
ILMU 
PENGETAHUAN 
SOSIAL 

- S-1 PENDIDIKAN 
AGAMA ISLAM 

- S-1 PENDIDIKAN 
KEAGAMAAN 
BUDDHA 

- S-1 PENDIDIKAN 
KEAGAMAAN 
HINDU 

- S-1 PENDIDIKAN 
KEAGAMAAN 
KATOLIK 

- S-1 PENDIDIKAN 
KEAGAMAAN 
KRISTEN 

- S-1 EKONOMI 
- S-1 ANTROPOLOGI 
- S-1 ILMU SEJARAH 
- S-1 SEJARAH 
- S-1 HUBUNGAN 

MASYARAKAT 
- S-1 ILMU 

484 64 17 4 - 569 
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LINGKUNGAN 
- S-1 KEHUTANAN 
- S-1 ILMU 

KELAUTAN 
- S-1 ILMU 

PERTANIAN 
- S-1 SOSIOLOGI 
- S-1 ANTROPOLOGI 
- S-1 PSIKOLOGI 
 

12 PERENCANA AHLI 
PERTAMA 

- S-1 ADMINISTRASI 
PUBLIK 

- S-1 ILMU EKONOMI 
DAN STUDI 
PEMBANGUNAN 

- S-1 AKUNTANSI 
- S-1 AKUNTANSI 

MANAJERIAL 
- S-1 ILMU 

MANAJEMEN 
- S-1 ADMINISTRASI 
- D-IV ANALISIS 

KEUANGAN 
- D-IV PERBANKAN 

DAN KEUANGAN 
DIGITAL 

- D-IV MANAJEMEN 
KONTRAK 
PEMERINTAH 

 

549 5 20 - - 574 

13 PRANATA KOMPUTER 
AHLI PERTAMA 

- S-1 ILMU 
KOMPUTER 

- S-1 SAINS 
KOMPUTASI 

- S-1 SISTEM 
INFORMASI 

- S-1 TEKNIK 
INFORMATIKA 

- S-1 TEKNOLOGI 
INFORMASI 

- S-1 SISTEM DAN 
TEKNOLOGI 
INFORMASI 

- D-IV TEKNOLOGI 
REKAYASA 
PERANGKAT 
LUNAK 

 

483 5 12 - - 500 

14 PUSTAKAWAN AHLI 
PERTAMA 

- S-1 ILMU 
INFORMASI DAN 
PERPUSTAKAAN 

- D-IV 
PERPUSTAKAAN 
DIGITAL 

 

30 5 2 - - 37 

15 STATISTISI AHLI 
PERTAMA 

- D-IV SAINS DATA 
TERAPAN 

- S-1 MATEMATIKA 
- S-1 STATISTIKA 

38 5 2 - - 45 
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16 PENERJEMAH AHLI 
PERTAMA - 
PENERJEMAH 
BAHASA ARAB 

- S-1 SASTRA ARAB 
- S-1 BAHASA ARAB 
- S-1 BAHASA DAN 

KEBUDAYAAN 
ARAB 

- S-1 PENDIDIKAN 
BAHASA ARAB 

 

1 - - - - 1 

17 PENERJEMAH AHLI 
PERTAMA - 
PENERJEMAH 
BAHASA INGGRIS 

- S-1 BAHASA DAN 
KEBUDAYAAN 
INGGRIS 

- S-1 BAHASA 
INGGRIS 

- S-1 SASTRA 
INGGRIS 

 

28 - 2 -       5 35 

18 PENERJEMAH AHLI 
PERTAMA - 
PENERJEMAH 
BAHASA MANDARIN 

- S-1 BAHASA 
MANDARIN 

- S-1 BAHASA 
MANDARIN DAN 
KEBUDAYAAN 
TIONGKOK 

- S-1 PENDIDIKAN 
BAHASA 
MANDARIN  

- D-IV BAHASA 
MANDARIN UNTUK 
KOMUNIKASI 
BISNIS DAN 
PROFESIONAL 

 

1 - - - - 1 

19 ARSIPARIS TERAMPIL - D-III SEKRETARIS 
- D-III ADMINISTRASI 

PUBLIK 
- D-III 

PERPUSTAKAAN 
- D-III ADMINISTRASI 

BISNIS 
- D-III ADMINISTRASI 

NEGARA 
- D-III ADMINISTRASI 

PERKANTORAN 
- D-III ADMINISTRASI 

PERPAJAKAN 
- D-III ADMINISTRASI 

RUMAH SAKIT 
- D-III AKUNTANSI 
- D-III DESAIN 

GRAFIS 
- D-III DESAIN 

KOMUNIKASI 
VISUAL 

- D-III HUBUNGAN 
MASYARAKAT 

- D-III ILMU 
INFORMASI 
PERPUSTAKAAN 
DAN KEARSIPAN 

859 100 18 5 - 982 
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- D-III KEARSIPAN 
- D-III 

KESEKRETARIATA
N 

- D-III MANAJEMEN 
- D-III MANAJEMEN 

ASET 
- D-III MANAJEMEN 

KEUANGAN 
- D-III MANAJEMEN 

SUMBER DAYA 
MANUSIA 

- D-III REKAYASA 
PERANGKAT 
LUNAK APLIKASI 

- D-III SISTEM 
INFORMASI 

- D-III TEKNISI 
PERPUSTAKAAN 

- D-III TEKNOLOGI 
INFORMASI 

- D-III TEKNOLOGI 
KOMPUTER 

- D-III TEKNOLOGI 
KOMPUTER GRAFIS 

 

20 PENGELOLA 
PENANGANAN 
PERKARA 
  

- D-III EKONOMI 
- D-III MANAJEMEN 

KEUANGAN 
- D-III AKUNTANSI 
- D-III MANAJEMEN 
- D-III ADMINISTRASI 
 

1.447 - 32 10 - 1.489 

21 PETUGAS BARANG 
BUKTI 

- D-III SISTEM 
INFORMASI 

- D-III TEKNOLOGI 
INFORMASI 

- D-III AKUNTANSI 
- D-III ADMINISTRASI 

PERPAJAKAN 
- D-III MANAJEMEN 
- D-III MANAJEMEN 

ASET 
- D-III MANAJEMEN 

PAJAK 
- D-III MANAJEMEN 

LOGISTIK 
- D-III ADMINISTRASI 

PERKANTORAN 
- D-III TEKNOLOGI 

TELEKOMUNIKASI 
- D-III HUBUNGAN 

MASYARAKAT 
- D-III TEKNOLOGI 

KOMPUTER 
- D-III SISTEM 

INFORMASI 
AKUNTANSI 

701 - 4 - - 705 
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- D-III ADMINISTRASI 
PUBLIK 

 

22 PRANATA 
HUBUNGAN 
MASYARAKAT 
TERAMPIL 

- D-III ADMINISTRASI 
BISNIS 

- D-III ADMINISTRASI 
PUBLIK 

- D-III HUBUNGAN 
MASYARAKAT 

- D-III KOMPUTER 
- D-III MANAJEMEN 
- D-III SEKRETARIS 
- D-III TEKNOLOGI 

INFORMASI 
- D-III TEKNOLOGI 

KOMPUTER GRAFIS 
- D-III TEKNOLOGI 

MULTIMEDIA DAN 
BROADCASTING 

 

390 - 3 - - 393 

23 PRANATA KEUANGAN 
APBN TERAMPIL 

- D-III MANAJEMEN 
ASET 

- D-III PERBANKAN 
DAN KEUANGAN 

- D-III MANAJEMEN 
- D-III AKUNTANSI 
- D-III ADMINISTRASI 

BISNIS 
- D-III MANAJEMEN 

KEUANGAN 
- D-III SISTEM 

INFORMASI 
AKUNTANSI 

- D-III ADMINISTRASI 
PUBLIK 

 

138 10 1 - - 149 

24 PENJAGA TAHANAN - SLTA/SMA 
SEDERAJAT 

  

921 - 27 - - 948 

B CPNS TENAGA KESEHATAN             

1 DOKTER AHLI 
PERTAMA - DOKTER 
(UMUM) 
  

- PROFESI DOKTER 61 - 4 - 8 73 

2 DOKTER GIGI AHLI 
PERTAMA - DOKTER 
GIGI (UMUM) 
  

- PROFESI DOKTER 
GIGI 

35 - 2 - - 37 

3 APOTEKER AHLI 
PERTAMA 

- PROFESI 
APOTEKER  

37 - 2 - - 39 

4 NUTRISIONIS AHLI 
PERTAMA 

- D-IV/SARJANA 
TERAPAN GIZI 

- D-IV/SARJANA 
TERAPAN GIZI DAN 
DIETETIKA 

- D-IV/SARJANA 
TERAPAN GIZI 
KLINIK 

4 - - - - 4 
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- PROFESI DIETISIEN 
- S-1 GIZI 
- S-1 ILMU GIZI 
- S-1 GIZI DAN 

DIETETIKA 
- S-2 GIZI 

 

5 ASISTEN APOTEKER 
TERAMPIL  

- D-III FARMASI 36 - 2 - - 38 

6 BIDAN TERAMPIL - D-III KEBIDANAN  35 - 2 - - 37 

7 PERAWAT TERAMPIL - D-III 
KEPERAWATAN  

68 - 4 - - 72 

8 PRANATA 
LABORATORIUM 
KESEHATAN 
TERAMPIL 
  
  

- D-III ANALIS 
KESEHATAN 

- D-III TEKNOLOGI 
LABORATORIUM 
MEDIK 

- D-III TEKNOLOGI 
LABORATORIUM 
MEDIS 

- D-III KIMIA 
- D-III ANALIS KIMIA 
- D-III ANALIS 

FARMASI DAN 
MAKANAN 
 

34 - 2 - - 36 

9 TENAGA PROMOSI 
KESEHATAN DAN 
ILMU 
PERILAKU/PENYULUH 
KESEHATAN 
MASYARAKAT 
TERAMPIL 
  
  
 
  
  

- D-III PROMOSI 
KESEHATAN 

- D-III PROMOSI DAN 
PENDIDIKAN 
KESEHATAN 

- D-III 
KEPERAWATAN 

- D-III KEBIDANAN 
- D-III FARMASI 
- D-III SANITASI 
- D-III KESEHATAN 

LINGKUNGAN 
- D-III GIZI 
- D-III PENGAWASAN 

EPIDEMIOLOGI 
- D-III KESEHATAN 

DAN 
KESELAMATAN 
KERJA 

- D-III ASURANSI 
KESEHATAN 

- D-III FISIOTERAPI 
- D-III OKUPASI 

TERAPI 
- D-III TERAPI 

WICARA 
- D-III AKUPUNKTUR/ 

AKUPUNTUR 
- D-III TEKNOLOGI 

8 - - - - 8 
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ELEKTROMEDIS 
- D-III TEKNIK 

ELEKTROMEDIK 
- D-III TEKNOLOGI 

LABORATORIUM 
MEDIS 

- D-III ANALIS 
KESEHATAN 

- D-III ANALIS 
FARMASI DAN 
MAKANAN 

- D-III ORTOTIK DAN 
PROSTETIK/ 
ORTHOTIK 
PROSTETIK 

- D-III RADIOLOGI 
- D-III TEKNIK 

RADIOLOGI 
- D-III 

KEPERAWATAN 
GIGI 

- D-III KESEHATAN 
GIGI 

- D-III TERAPIS GIGI 
DAN MULUT 

- D-III TEKNOLOGI 
BANK DARAH 

- D-III TEKNIK 
TRANSFUSI DARAH 

- D-III REFRAKSI 
OPTISI 

- D-III OPTOMETRI 
- D-III REKAM MEDIS 
- D-III REKAM MEDIK 

DAN INFORMASI 
KESEHATAN 

- D-III REKAM MEDIS 
DAN INFORMASI 
KESEHATAN 

- D-III PEREKAM 
MEDIK DAN 
INFORMASI 
KESEHATAN 

- D-III PEREKAM 
MEDIS DAN 
INFORMASI 
KESEHATAN 

- D-III TEKNIK GIGI 
- D-III 

KEPERAWATAN 
ANESTESI 

- D-III KEPENATAAN 
ANESTESI 

- D-III TEKNISI 
KARDIOVASKULER  

- D-III AUDIOLOGI 
- D-III JAMU 
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- D-III PENGOBAT 
TRADISIONAL/ 
PENGOBATAN 
TRADISIONAL 
 

10 TENAGA SANITASI 
LINGKUNGAN/ 
SANITARIAN 
TERAMPIL 

- D-III KESEHATAN 
LINGKUNGAN 

- D-III SANITASI 
- D-III AKADEMIK 

KESEHATAN 
LINGKUNGAN 
 

8 - - - - 8 

11 TERAPIS GIGI DAN 
MULUT/ PERAWAT 
GIGI TERAMPIL 

- D-III 
KEPERAWATAN 
GIGI 

- D-III KESEHATAN 
GIGI 

- D-III TERAPIS GIGI 
DAN MULUT 

- AKADEMI 
KESEHATAN GIGI 

- AKADEMI 
KEPERAWATAN 
GIGI 
 

35 - 2 - - 37 

JUMLAH KESELURUHAN 8.995 194 215 19 271 9.694 

 
 
 

B.  UNIT KERJA PENEMPATAN PADA WILAYAH HUKUM 

1. Kejaksaan Agung; 
2. Kejaksaan Tinggi Aceh; 
3. Kejaksaan Tinggi Sumatera Utara; 
4. Kejaksaan Tinggi Sumatera Barat; 
5. Kejaksaan Tinggi Riau; 
6. Kejaksaan Tinggi Kepulauan Riau; 
7. Kejaksaan Tinggi Kepulauan Bangka Belitung; 
8. Kejaksaan Tinggi Sumatera Selatan; 
9. Kejaksaan Tinggi Jambi; 

10. Kejaksaan Tinggi Bengkulu; 
11. Kejaksaan Tinggi Lampung; 
12. Kejaksaan Tinggi Banten; 
13. Kejaksaan Tinggi DKI Jakarta; 
14. Kejaksaan Tinggi Jawa Barat; 
15. Kejaksaan Tinggi Jawa Tengah; 
16. Kejaksaan Tinggi Jawa Timur; 
17. Kejaksaan Tinggi D.I. Yogyakarta; 
18. Kejaksaan Tinggi Bali; 
19. Kejaksaan Tinggi Kalimantan Barat; 
20. Kejaksaan Tinggi Kalimantan Tengah; 
21. Kejaksaan Tinggi Kalimantan Timur; 
22. Kejaksaan Tinggi Kalimantan Selatan; 
23. Kejaksaan Tinggi Nusa Tenggara Barat 
24. Kejaksaan Tinggi Nusa Tenggara Timur; 
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25. Kejaksaan Tinggi Sulawesi Tenggara; 
26. Kejaksaan Tinggi Sulawesi Utara; 
27. Kejaksaan Tinggi Sulawesi Selatan; 
28. Kejaksaan Tinggi Sulawesi Tengah; 
29. Kejaksaan Tinggi Sulawesi Barat; 
30. Kejaksaan Tinggi Gorontalo; 
31. Kejaksaan Tinggi Maluku; 
32. Kejaksaan Tinggi Maluku Utara; 
33. Kejaksaan Tinggi Papua;  
34. Kejaksaan Tinggi Papua Barat;  
35. Kejaksaan Tinggi Kalimantan Utara; dan 
36. Rumah Sakit Adhyaksa. 

 
 
C.  KRITERIA PELAMAR BERDASARKAN JENIS FORMASI 

1. Formasi Khusus 
a. Cumlaude adalah pelamar lulusan Perguruan Tinggi Dalam Negeri atau 

Luar Negeri dengan predikat Cumlaude/Dengan Pujian yang berasal dari 
Perguruan Tinggi terakreditasi A/Unggul dan program studi terakreditasi 
A/Unggul pada saat kelulusan yang dibuktikan dengan tanggal kelulusan 
yang tertulis pada ijazah dan keterangan predikat “dengan pujian”/ 
Cumlaude pada ijazah atau transkrip nilai. 

b. Putra/Putri Papua dan Papua Barat adalah pelamar yang merupakan 
keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan garis keturunan orang tua 
(bapak dan/atau ibu) asli Papua, dibuktikan dengan Akta Kelahiran atau 
Surat Keterangan Lahir  yang bersangkutan dan diperkuat dengan Surat 
Keterangan dari Kepala Desa/Kepala Suku. 

c. Putra/Putri Kalimantan adalah pelamar yang merupakan putra/putri 
Kalimantan yang dibuktikan dengan Kartu Tanda Penduduk (KTP) di 
Kabupaten/Kota Kalimantan pada saat pembuatan akun di SSCASN BKN. 

d. Disabilitas adalah pelamar yang berkebutuhan khusus/memiliki 
keterbatasan fisik dengan derajat 1 (mampu melakukan aktifitas kegiatan 
sehari-hari, mempertahankan sikap tanpa alat bantu) atau derajat 2 
(mampu melakukan aktifitas sehari-hari, mempertahankan sikap dengan 
alat bantu) dengan kriteria mampu melakukan tugas sesuai dengan jabatan 
yang dilamar. 
 

2. Formasi Umum 
Adalah pelamar yang tidak termasuk kriteria sebagaimana angka 1 di atas. 

 

D.  PERSYARATAN PELAMAR 
1. Persyaratan Umum 

a. Warga Negara Indonesia yang bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, 
setia dan taat kepada Pancasila, UUD 1945 dan Negara Kesatuan 
Republik Indonesia;  

b. Berusia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi sesuai 
batas usia pada jabatan yang akan dilamar; 

c. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan 
pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena 
melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih; 

d. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri 
atau tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil, Pegawai 
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja, Prajurit Tentara Nasional Indonesia, 
anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak 
dengan hormat sebagai pegawai swasta atau pegawai lainnya antara lain 
pegawai Badan Usaha Milik Negara atau pegawai Badan Usaha Milik 
Daerah;  

e. Tidak berkedudukan sebagai Calon PNS, PNS, Calon PPPK, PPPK, 
Prajurit TNI atau Anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia; 
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f. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik 
praktis; 

g. Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan; 
h. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang 

dilamar; 
i. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik 

Indonesia atau Negara lain yang ditentukan; 
j. Tidak terlibat dalam organisasi kemasyarakatan yang dinyatakan terlarang 

oleh Pemerintah;  
 
 

2. Persyaratan Khusus  

2.1. Tenaga Teknis 

a. Jabatan Jaksa Ahli Pertama 
1) Formasi Umum 

a) Berusia setinggi-tingginya 27 (dua puluh tujuh) tahun pada 
saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

b) Belum pernah menikah dan bersedia tidak akan menikah 
sampai dengan diangkat sebagai Pegawai Negeri Sipil; 

c) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 
tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 25 serta dengan tinggi 
badan untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) 
sentimeter dan perempuan minimal 155 (seratus lima puluh 
lima) sentimeter; 

d) Menguasai bahasa Inggris dengan nilai Test of English as a 
Foreign Language (TOEFL) minimal 450 (empat ratus lima 
puluh) atau International English Language Testing System 
(IELTS) minimal 5 (lima); 

e) Memiliki ijazah S-1 dengan program studi Hukum/Ilmu 
Hukum; 

f) Memiliki Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 
3,00 (tiga koma nol nol); 

g) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program 
studi Hukum/Ilmu Hukum yang terakreditasi serendah-
rendahnya B/Baik Sekali pada saat kelulusan; 

h) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 
 

2) Formasi Khusus 
a) Cumlaude 

(1) Berusia setinggi-tingginya 27 (dua puluh tujuh) tahun 
pada saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN 
BKN; 

(2) Belum pernah menikah dan bersedia tidak akan menikah 
sampai dengan diangkat sebagai Pegawai Negeri Sipil; 

(3) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat 
fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik 
(khusus untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan 
dengan standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 
25 serta dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 
(seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan 
minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

(4) Menguasai bahasa Inggris dengan nilai Test of English 
as a Foreign Language (TOEFL) minimal 450 (empat 
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ratus lima puluh) atau International English Language 
Testing System (IELTS) minimal 5 (lima); 

(5) Memiliki ijazah S-1 dengan program studi Hukum/Ilmu 
Hukum; 

(6) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri/Swasta yang 
terakreditasi A/Unggul dan program studi Hukum/Ilmu 
Hukum yang terakreditasi A/Unggul dengan predikat 
kelulusan “dengan pujian”/cumlaude; 

(7) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan dan surat keterangan yang menyatakan 
predikat kelulusan setara “dengan pujian”/cumlaude dari 
Kementerian yang menyelenggarakan urusan 
pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, riset, 
dan teknologi. 

 
b) Putra/Putri Papua dan Papua Barat 

(1) Berusia setinggi-tingginya 27 (dua puluh tujuh) tahun 
pada saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN 
BKN; 

(2) Belum pernah menikah dan bersedia tidak akan menikah 
sampai dengan diangkat sebagai Pegawai Negeri Sipil; 

(3) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat 
fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik 
(khusus untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan 
dengan standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 
25 serta dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 
(seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan 
minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

(4) Memiliki ijazah S-1 dengan program studi Hukum/Ilmu 
Hukum; 

(5) Memiliki Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) serendah-
rendahnya 2,75 (dua koma tujuh lima); 

(6) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta yang 
terakreditasi dengan program studi Hukum/Ilmu Hukum 
yang terakreditasi; 

(7) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi; 

(8) Merupakan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan 
garis keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli 
Papua/Papua Barat, dibuktikan dengan Akta Kelahiran 
atau Surat Keterangan Lahir  yang bersangkutan dan 
diperkuat dengan Surat Keterangan dari Kepala 
Desa/Kepala Suku. 

 
b. Jabatan Analis Hukum Ahli Pertama, Asesor Sumber Daya 

Manusia Aparatur Ahli Pertama, Perancang Peraturan 
Perundang-Undangan Ahli Pertama, Analis Sumber Daya 
Manusia Aparatur Ahli Pertama, Pemeriksa Forensik Digital 
1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat 

melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, tidak 

cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk laki-laki) 
dan mempunyai postur badan dengan standar Body Mass Index 
(BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi badan untuk laki-laki 
minimal 160 (seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan 
minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

3) Menguasai bahasa Inggris dengan nilai Test of English as a 
Foreign Language (TOEFL) minimal 450 (empat ratus lima puluh) 
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atau International English Language Testing System (IELTS) 
minimal 5 (lima); 

4) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan persyaratan 
jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) 
serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh lima); 

5) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program studi 
yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali pada saat 
kelulusan; 

6) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah disetarakan 
oleh Kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan 
di bidang pendidikan, kebudayaan, riset, dan teknologi. 

 
c. Jabatan Analis Pengelolaan Keuangan APBN Ahli Pertama, 

Auditor Ahli Pertama 
1) Formasi Umum 

a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 
saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 
tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi 
badan untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) 
sentimeter dan perempuan minimal 155 (seratus lima puluh 
lima) sentimeter; 

c) Menguasai bahasa Inggris dengan nilai Test of English as a 
Foreign Language (TOEFL) minimal 450 (empat ratus lima 
puluh) atau International English Language Testing System 
(IELTS) minimal 5 (lima); 

d) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program 
studi yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali 
pada saat kelulusan; 

f) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 

 
2) Formasi Khusus 

a) Putra/Putri Papua dan Papua Barat 
(1)  Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 

saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
(2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat 

fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik 
(khusus untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan 
dengan standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 
28 serta dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 
(seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan minimal 
155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

(3)  Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma 
tujuh lima); 

(4)  Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta yang 
terakreditasi dengan program studi yang terakreditasi 
pada saat kelulusan; 
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(5)  Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 

(6)  Merupakan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan 
garis keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli 
Papua/Papua Barat, dibuktikan dengan Akta Kelahiran 
atau Surat Keterangan Lahir  yang bersangkutan dan 
diperkuat dengan Surat Keterangan dari Kepala 
Desa/Kepala Suku. 

 
d. Jabatan Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa Ahli Pertama, 

Penilai Pemerintah Ahli Pertama 
1)  Formasi Umum 

a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 
saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 
tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi 
badan untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) 
sentimeter dan perempuan minimal 155 (seratus lima puluh 
lima) sentimeter; 

c) Menguasai bahasa Inggris dengan nilai Test of English as a 
Foreign Language (TOEFL) minimal 450 (empat ratus lima 
puluh) atau International English Language Testing System 
(IELTS) minimal 5 (lima); 

d) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program 
studi yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali 
pada saat kelulusan; 

f) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 

 
2) Formasi Khusus 

a) Cumlaude 
(1)  Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 

saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
(2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat 

fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik 
(khusus untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan 
dengan standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 
28 serta dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 
(seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan minimal 
155 (seratus lima puluh lima) sentimeter;  

(3)  Menguasai bahasa Inggris dengan nilai Test of English as 
a Foreign Language (TOEFL) minimal 450 (empat ratus 
lima puluh) atau International English Language Testing 
System (IELTS) minimal 5 (lima); 

(4)  Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dari Perguruan Tinggi 
Negeri/Swasta yang terakreditasi A/Unggul dan program 
studi yang terakreditasi A/Unggul dengan predikat 
kelulusan “dengan pujian”/cumlaude. 
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(5)  Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan dan surat keterangan yang menyatakan 
predikat kelulusan setara “dengan pujian”/cumlaude dari 
Kementerian yang menyelenggarakan urusan 
pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, riset, 
dan teknologi. 

 
b) Putra/Putri Papua dan Papua Barat 

(1)  Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 
saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

(2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat 
fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik 
(khusus untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan 
dengan standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 
28 serta dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 
(seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan minimal 
155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

(3)  Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma 
tujuh lima); 

(4)  Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta yang 
terakreditasi dengan program studi yang terakreditasi 
pada saat kelulusan; 

(5)  Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 

(6)  Merupakan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan 
garis keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli 
Papua/Papua Barat, dibuktikan dengan Akta Kelahiran 
atau Surat Keterangan Lahir  yang bersangkutan dan 
diperkuat dengan Surat Keterangan dari Kepala 
Desa/Kepala Suku. 

  
e. Jabatan Perencana Ahli Pertama, Pranata Komputer Ahli 

Pertama, Pustakawan Ahli Pertama, Statistisi Ahli Pertama 
1) Formasi Umum 

a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 
saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 
tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus 
untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar 
Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan 
tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) 
sentimeter dan perempuan minimal 155 (seratus lima puluh 
lima) sentimeter; 

c) Menguasai bahasa Inggris dengan nilai Test of English as a 
Foreign Language (TOEFL) minimal 450 (empat ratus lima 
puluh) atau International English Language Testing System 
(IELTS) minimal 5 (lima);  

d) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program 
studi yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali 
pada saat kelulusan; 
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f) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 

 
2) Formasi Khusus 

a) Disabilitas 
(1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun 

pada saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN 
BKN; 

(2) Tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk laki-laki), dan 
memiliki kebutuhan khusus/memiliki keterbatasan fisik 
derajat 1 (mampu melakukan aktifitas kegiatan sehari-
hari, mempertahankan sikap tanpa alat bantu) atau 
derajat 2 (mampu melakukan aktifitas sehari-hari, 
mempertahankan sikap dengan alat bantu) dengan 
kriteria mampu melakukan tugas sesuai dengan jabatan; 

(3) Menguasai bahasa Inggris dengan nilai Test of English 
as a Foreign Language (TOEFL) minimal 450 (empat 
ratus lima puluh) atau International English Language 
Testing System (IELTS) minimal 5 (lima);  

(4) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks 
Prestasi Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua 
koma tujuh lima); 

(5) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta 
dengan akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali 
dan program studi yang terakreditasi serendah-
rendahnya B/Baik Sekali pada saat kelulusan; 

(6) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, 
kebudayaan, riset, dan teknologi. 

 
b) Putra/Putri Papua dan Papua Barat 

(1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun 
pada saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN 
BKN; 

(2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat 
fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik 
(khusus untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan 
dengan standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 
28 serta dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 
(seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan 
minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

(3) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks 
Prestasi Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua 
koma tujuh lima); 

(4) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta yang 
terakreditasi dengan program studi yang terakreditasi 
pada saat kelulusan; 

(5) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi; 

(6) Merupakan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan 
garis keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli 
Papua/Papua Barat, dibuktikan dengan Akta Kelahiran 
atau Surat Keterangan Lahir  yang bersangkutan dan 
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diperkuat dengan Surat Keterangan dari Kepala 
Desa/Kepala Suku. 

 
f.  Jabatan Arsiparis Ahli Pertama 

1)  Formasi Umum 
a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 

saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 

tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus 
untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar 
Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan 
tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) 
sentimeter dan perempuan minimal 155 (seratus lima puluh 
lima) sentimeter; 

c) Menguasai bahasa Inggris dengan nilai Test of English as a 
Foreign Language (TOEFL) minimal 450 (empat ratus lima 
puluh) atau International English Language Testing System 
(IELTS) minimal 5 (lima);  

d) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program 
studi yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali 
pada saat kelulusan; 

f) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 

 
2) Formasi Khusus 

a)  Disabilitas 
(1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun 

pada saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN 
BKN; 

(2) Tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk laki-laki), dan 
memiliki kebutuhan khusus/memiliki keterbatasan fisik 
derajat 1 (mampu melakukan aktifitas kegiatan sehari-
hari, mempertahankan sikap tanpa alat bantu) atau 
derajat 2 (mampu melakukan aktifitas sehari-hari, 
mempertahankan sikap dengan alat bantu) dengan 
kriteria mampu melakukan tugas sesuai dengan jabatan; 

(3) Menguasai bahasa Inggris dengan nilai Test of English 
as a Foreign Language (TOEFL) minimal 450 (empat 
ratus lima puluh) atau International English Language 
Testing System (IELTS) minimal 5 (lima);  

(4) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks 
Prestasi Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua 
koma tujuh lima); 

(5) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta 
dengan akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali 
dan program studi yang terakreditasi serendah-
rendahnya B/Baik Sekali pada saat kelulusan; 

(6) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, 
kebudayaan, riset, dan teknologi. 
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b) Putra/Putri Papua dan Papua Barat 
(1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun 

pada saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN 
BKN; 

(2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat 
fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik 
(khusus untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan 
dengan standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 
28 serta dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 
(seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan 
minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

(3) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks 
Prestasi Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua 
koma tujuh lima); 

(4) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta yang 
terakreditasi dengan program studi yang terakreditasi 
pada saat kelulusan; 

(5) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi; 

(6) Merupakan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan 
garis keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli 
Papua/Papua Barat, dibuktikan dengan Akta Kelahiran 
atau Surat Keterangan Lahir  yang bersangkutan dan 
diperkuat dengan Surat Keterangan dari Kepala 
Desa/Kepala Suku. 

 
c) Putra/Putri Kalimantan 

(1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun 
pada saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN 
BKN; 

(2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat 
fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik 
(khusus untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan 
dengan standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 
28 serta dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 
(seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan 
minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

(3) Menguasai bahasa Inggris dengan nilai Test of English 
as a Foreign Language (TOEFL) minimal 450 (empat 
ratus lima puluh) atau International English Language 
Testing System (IELTS) minimal 5 (lima); 

(4) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks 
Prestasi Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua 
koma tujuh lima); 

(5) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta 
dengan akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali 
dan program studi yang terakreditasi serendah-
rendahnya B/Baik Sekali pada saat kelulusan; 

(6) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, 
kebudayaan, riset, dan teknologi; 

(7) Merupakan putra/putri Kalimantan yang dibuktikan 
dengan Kartu Tanda Penduduk (KTP) di 
Kabupaten/Kota Kalimantan pada saat pembuatan akun 
di SSCASN. 
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g. Jabatan Penerjemah Ahli Pertama Bahasa Inggris 

1) Formasi Umum 
a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 

saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 

tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi 
badan untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) 
sentimeter dan perempuan minimal 155 (seratus lima puluh 
lima) sentimeter; 

c) Menguasai Bahasa Inggris dengan nilai Test of English as a 
Foreign Language - Institutional Testing Program (TOEFL 
ITP) minimal 550 (lima ratus lima puluh) atau Test of English 
as a Foreign Language - Internet Based Test (TOEFL iBT) 
minimal 80 (delapan puluh) atau International English 
Language Testing System (IELTS) minimal minimal 6 (enam); 

d) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program 
studi yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali 
pada saat kelulusan; 

f) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 
 

2) Formasi Khusus  
a) Cumlaude 

(1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 
saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

(2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat 
fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik 
(khusus untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan 
dengan standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 
serta dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 
(seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan minimal 
155 (seratus lima puluh lima) sentimeter;  

(3) Menguasai Bahasa Inggris dengan nilai Test of English as 
a Foreign Language - Institutional Testing Program 
(TOEFL ITP) minimal 550 (lima ratus lima puluh) atau Test 
of English as a Foreign Language - Internet Based Test 
(TOEFL iBT) minimal 80 (delapan puluh) atau International 
English Language Testing System (IELTS) minimal 
minimal 6 (enam); 

(4) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dari Perguruan Tinggi 
Negeri/Swasta yang terakreditasi A/Unggul dan program 
studi yang terakreditasi A/Unggul dengan predikat 
kelulusan “dengan pujian”/cumlaude. 

(5) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan dan surat keterangan yang menyatakan 
predikat kelulusan setara “dengan pujian”/cumlaude dari 
Kementerian yang menyelenggarakan urusan 
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pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, riset, 
dan teknologi. 
 

b) Putra/Putri Papua dan Papua Barat 
(1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 

saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
(2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat 

fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik 
(khusus untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan 
dengan standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 
serta dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 
(seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan minimal 
155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

(3) Menguasai Bahasa Inggris dengan nilai Test of English as 
a Foreign Language - Institutional Testing Program 
(TOEFL ITP) minimal 550 (lima ratus lima puluh) atau Test 
of English as a Foreign Language - Internet Based Test 
(TOEFL iBT) minimal 80 (delapan puluh) atau International 
English Language Testing System (IELTS) minimal 
minimal 6 (enam); 

(4) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

(5) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta yang 
terakreditasi dengan program studi yang terakreditasi 
pada saat kelulusan; 

(6) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 

(7) Merupakan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan 
garis keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli 
Papua/Papua Barat, dibuktikan dengan Akta Kelahiran 
atau Surat Keterangan Lahir  yang bersangkutan dan 
diperkuat dengan Surat Keterangan dari Kepala 
Desa/Kepala Suku. 

 
h.  Jabatan Penerjemah Ahli Pertama Bahasa Arab 

1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat 
melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, tidak 
cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk laki-laki) 
dan mempunyai postur badan dengan standar Body Mass Index 
(BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi badan untuk laki-laki 
minimal 160 (seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan 
minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

3) Menguasai Bahasa Arab dengan nilai Test of Arabic as a Foreign 
Language (TOAFL) minimal 450 (empat ratus lima puluh); 

4) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan persyaratan 
jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) 
serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh lima); 

5) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program studi 
yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali pada saat 
kelulusan; 

6) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah disetarakan 
oleh Kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan 
di bidang pendidikan, kebudayaan, riset, dan teknologi. 
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i.   Jabatan Penerjemah Ahli Pertama Bahasa Mandarin 
1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat 

melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, tidak 

cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk laki-laki) 
dan mempunyai postur badan dengan standar Body Mass Index 
(BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi badan untuk laki-laki 
minimal 160 (seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan 
minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

3) Menguasai Bahasa Mandarin dengan Hanyu Shuiping Kaoshi 
(HSK) minimal level 4 (empat); 

4) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan persyaratan 
jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) 
serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh lima); 

5) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program studi 
yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali pada saat 
kelulusan; 

6) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan urusan 
pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, riset, dan 
teknologi. 

 
j.  Jabatan Arsiparis Terampil 

1) Formasi Umum 
a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 

saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 

tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi 
badan untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) 
sentimeter dan perempuan minimal 155 (seratus lima puluh 
lima) sentimeter; 

c) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

d) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program 
studi yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali 
pada saat kelulusan; 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 
 

2) Formasi Khusus 
a) Disabilitas 

(1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 
saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

(2) Tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk laki-laki), dan 
memiliki kebutuhan khusus/memiliki keterbatasan fisik 
derajat 1 (mampu melakukan aktifitas kegiatan sehari-hari, 
mempertahankan sikap tanpa alat bantu) atau derajat 2 
(mampu melakukan aktifitas sehari-hari, mempertahankan 
sikap dengan alat bantu) dengan kriteria mampu 
melakukan tugas sesuai dengan jabatan; 

(3) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
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Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

(4) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program 
studi yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali 
pada saat kelulusan; 

(5) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 

 
b) Putra/Putri Papua dan Papua Barat 

(1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 
saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

(2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat 
fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik 
(khusus untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan 
dengan standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 
serta dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 
(seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan minimal 
155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

(3) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

(4) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta yang 
terakreditasi dengan program studi yang terakreditasi 
pada saat kelulusan; 

(5) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi; 

(6) Merupakan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan 
garis keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli 
Papua/Papua Barat, dibuktikan dengan Akta Kelahiran 
atau Surat Keterangan Lahir  yang bersangkutan dan 
diperkuat dengan Surat Keterangan dari Kepala 
Desa/Kepala Suku. 

 

c) Putra/Putri Kalimantan 
(1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 

saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
(2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat 

fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik 
(khusus untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan 
dengan standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 
serta dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 
(seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan minimal 
155 (seratus lima puluh lima) sentimeter;  

(3) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

(4) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program 
studi yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali 
pada saat kelulusan; 

(5) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
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urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi; 

(6) Merupakan putra/putri Kalimantan yang dibuktikan dengan 
Kartu Tanda Penduduk (KTP) di Kabupaten/Kota 
Kalimantan pada saat pembuatan akun di SSCASN. 

 
k. Jabatan Petugas Barang Bukti, Pranata Hubungan Masyarakat 

Terampil 
1) Formasi Umum 

a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 
saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 
tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi 
badan untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) 
sentimeter dan perempuan minimal 155 (seratus lima puluh 
lima) sentimeter; 

c) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

d) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program 
studi yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali 
pada saat kelulusan; 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 
 

2) Formasi Khusus (Putra/Putri Papua dan Papua Barat) 
a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 

saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 

tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi 
badan untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) 
sentimeter dan perempuan minimal 155 (seratus lima puluh 
lima) sentimeter; 

c) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

d) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta yang 
terakreditasi dengan program studi yang terakreditasi pada 
saat kelulusan; 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi; 

f) Merupakan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan garis 
keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli Papua/Papua 
Barat, dibuktikan dengan Akta Kelahiran atau Surat 
Keterangan Lahir  yang bersangkutan dan diperkuat dengan 
Surat Keterangan dari Kepala Desa/Kepala Suku. 
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l. Jabatan Pengelola Penanganan Perkara 
2) Formasi Umum 

a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 
saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 
tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi 
badan untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) 
sentimeter dan perempuan minimal 155 (seratus lima puluh 
lima) sentimeter; 

c) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

d) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program 
studi yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali 
pada saat kelulusan; 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 
 

2) Formasi Khusus 
a) Putra/Putri Papua dan Papua Barat 

(1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 
saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

(2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat 
fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik 
(khusus untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan 
dengan standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 
serta dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 
(seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan minimal 
155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

(3) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

(4) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta yang 
terakreditasi dengan program studi yang terakreditasi 
pada saat kelulusan; 

(5) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi; 

(6) Merupakan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan 
garis keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli 
Papua/Papua Barat, dibuktikan dengan Akta Kelahiran 
atau Surat Keterangan Lahir  yang bersangkutan dan 
diperkuat dengan Surat Keterangan dari Kepala 
Desa/Kepala Suku. 

 

b) Putra/Putri Kalimantan 
(1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 

saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
(2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat 

fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik 
(khusus untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan 
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dengan standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 
serta dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 
(seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan minimal 
155 (seratus lima puluh lima) sentimeter;  

(3) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

(4) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program 
studi yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali 
pada saat kelulusan; 

(5) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi; 

(6) Merupakan putra/putri Kalimantan yang dibuktikan dengan 
Kartu Tanda Penduduk (KTP) di Kabupaten/Kota 
Kalimantan pada saat pembuatan akun di SSCASN. 

 
m. Jabatan Pranata Keuangan APBN Terampil 

1) Formasi Umum 
a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 

saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 

tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi 
badan untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) 
sentimeter dan perempuan minimal 155 (seratus lima puluh 
lima) sentimeter; 

c) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

d) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program 
studi yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali 
pada saat kelulusan; 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 

 
2) Formasi Khusus 

 

a) Disabilitas 
(1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 

saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
(2) Tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk laki-laki), dan 

memiliki kebutuhan khusus/memiliki keterbatasan fisik 
derajat 1 (mampu melakukan aktifitas kegiatan sehari-hari, 
mempertahankan sikap tanpa alat bantu) atau derajat 2 
(mampu melakukan aktifitas sehari-hari, mempertahankan 
sikap dengan alat bantu) dengan kriteria mampu 
melakukan tugas sesuai dengan jabatan; 

(3) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 
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(4) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program 
studi yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali 
pada saat kelulusan; 

(5) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 
 

b) Putra/Putri Papua dan Papua Barat 
(1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 

saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
(2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat 

fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik 
(khusus untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan 
dengan standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 
serta dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 
(seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan minimal 
155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

(3) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 2,75 (dua koma tujuh 
lima); 

(4) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta yang 
terakreditasi dengan program studi yang terakreditasi 
pada saat kelulusan; 

(5) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 

(6) Merupakan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan 
garis keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli 
Papua/Papua Barat, dibuktikan dengan Akta Kelahiran 
atau Surat Keterangan Lahir  yang bersangkutan dan 
diperkuat dengan Surat Keterangan dari Kepala 
Desa/Kepala Suku. 

 
n. Jabatan Penjaga Tahanan 

1) Formasi Umum 
a) Berusia serendah-rendahnya 18 (delapan belas) tahun dan 

setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat 
melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 
tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 25 serta dengan tinggi 
badan untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) 
sentimeter dan perempuan minimal 155 (seratus lima puluh 
lima) sentimeter; 

c) Memiliki ijazah Sekolah Menengah Atas/sederajat yang 
terdaftar di Kementerian yang menyelenggarakan urusan 
pemerintahan di bidang Pendidikan, kebudayaan, riset dan 
teknologi dan/atau Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintah di bidang agama; 

d) Memiliki nilai dalam ijazah dengan hasil rata-rata serendah-
rendahnya 7,00 (tujuh koma nol nol); 

e) Memiliki ijazah atau sertifikat pengusaan komputer dengan 
minimal penguasaan pada program Microsoft Office; 

f) Memiliki ijazah atau sertifikat penguasaan beladiri atau 
pengalaman kerja di bidang pengamanan. 
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2) Formasi Khusus 

a) Putra/Putri Papua dan Papua Barat 
(1) Berusia serendah-rendahnya 18 (delapan belas) tahun 

dan setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat 
melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

(2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat 
fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik 
(khusus untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan 
dengan standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 25 
serta dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 
(seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan minimal 
155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

(3) Memiliki ijazah Sekolah Menengah Atas/sederajat yang 
terdaftar di Kementerian yang menyelenggarakan urusan 
pemerintahan di bidang Pendidikan, kebudayaan, riset dan 
teknologi dan/atau Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintah di bidang agama 

(4) Memiliki nilai dalam ijazah dengan hasil rata-rata 
serendah-rendahnya 6,00 (enam koma nol nol); 

(5) Memiliki ijazah atau sertifikat penguasaan beladiri atau 
pengalaman kerja di bidang pengamanan; 

(6) Merupakan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan 
garis keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli 
Papua/Papua Barat, dibuktikan dengan Akta Kelahiran 
atau Surat Keterangan Lahir  yang bersangkutan dan 
diperkuat dengan Surat Keterangan dari Kepala 
Desa/Kepala Suku. 

 
 

2.2. TENAGA KESEHATAN 
 

a. Jabatan Dokter Ahli Pertama – Dokter (Umum) 
1) Formasi Umum 

a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat 
melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 
tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi badan 
untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) sentimeter dan 
perempuan minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

c) Menguasai bahasa Inggris dengan nilai Test of English as a 
Foreign Language (TOEFL) minimal 450 (empat ratus lima 
puluh) atau International English Language Testing System 
(IELTS) minimal 5 (lima); 

d) Memiliki ijazah profesi dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 3,00 (tiga koma nol nol); 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program studi 
yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali pada 
BAN-PT dan/atau Pusat Pendidikan Tenaga 
Kesehatan/Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi 
Kesehatan pada saat kelulusan; 

f)  Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan urusan 
pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, riset, dan 
teknologi; 
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g) Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) Profesi yang masih 
berlaku (bukan STR Internship). 

 
2) Formasi Khusus  

a) Cumlaude 
(1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 

saat melakuka pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
(2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 

tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus 
untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan 
standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta 
dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 (seratus 
enam puluh) sentimeter dan perempuan minimal 155 
(seratus lima puluh lima) sentimeter; 

(3) Menguasai bahasa Inggris dengan nilai Test of English as a 
Foreign Language (TOEFL) minimal 450 (empat ratus lima 
puluh) atau International English Language Testing System 
(IELTS) minimal 5 (lima); 

(4) Memiliki ijazah profesi dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dari Perguruan Tinggi 
Negeri/Swasta yang terakreditasi A/Unggul dan program 
studi yang terakreditasi A/Unggul pada BAN-PT dan/atau 
Pusat Pendidikan Tenaga Kesehatan/Lembaga Akreditasi 
Mandiri Pendidikan Tinggi Kesehatan dengan predikat 
kelulusan “dengan pujian”/cumlaude; 

(5) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan dan surat keterangan yang menyatakan 
predikat kelulusan setara “dengan pujian”/cumlaude dari 
Kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan 
di bidang pendidikan, kebudayaan, riset, dan teknologi. 

(6) Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) Profesi yang masih 
berlaku (bukan STR Internship). 
 

b) Putra/Putri Papua dan Papua Barat 
(1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada 

saat melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
(2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 

tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus 
untuk laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan 
standar Body Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta 
dengan tinggi badan untuk laki-laki minimal 160 (seratus 
enam puluh) sentimeter dan perempuan minimal 155 
(seratus lima puluh lima) sentimeter; 

(3) Memiliki ijazah profesi dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 3,00 (tiga koma nol 
nol); 

(4) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta yang 
terakreditasi dan program studi yang terakreditasi pada 
BAN-PT dan/atau Pusat Pendidikan Tenaga 
Kesehatan/Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi 
Kesehatan pada saat kelulusan; 

(5) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan 
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, 
riset, dan teknologi. 

(6) Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) Profesi yang masih 
berlaku (bukan STR Internship). 

(7) Merupakan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan 
garis keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli 
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Papua/Papua Barat, dibuktikan dengan Akta Kelahiran atau 
Surat Keterangan Lahir  yang bersangkutan dan diperkuat 
dengan Surat Keterangan dari Kepala Desa/Kepala Suku. 

 

b. Jabatan Dokter Gigi Ahli Pertama – Dokter Gigi (Umum) 
1) Formasi Umum 

a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat 
melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 
tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi badan 
untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) sentimeter dan 
perempuan minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

c) Menguasai bahasa Inggris dengan nilai Test of English as a 
Foreign Language (TOEFL) minimal 450 (empat ratus lima 
puluh) atau International English Language Testing System 
(IELTS) minimal 5 (lima); 

d) Memiliki ijazah profesi dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 3,00 (tiga koma nol nol); 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program studi 
yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali pada 
BAN-PT dan/atau Pusat Pendidikan Tenaga 
Kesehatan/Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi 
Kesehatan pada saat kelulusan; 

f)  Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan urusan 
pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, riset, dan 
teknologi; 

g) Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) Profesi yang masih 
berlaku (bukan STR Internship). 

 

2) Formasi Khusus (Putra/Putri Papua dan Papua Barat) 
a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat 

melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 

tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi badan 
untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) sentimeter dan 
perempuan minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

c) Memiliki ijazah profesi dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 3,00 (tiga koma nol nol); 

d) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta yang 
terakreditasi dan program studi yang terakreditasi pada BAN-
PT dan/atau Pusat Pendidikan Tenaga Kesehatan/Lembaga 
Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi Kesehatan pada saat 
kelulusan; 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan urusan 
pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, riset, dan 
teknologi. 

f)  Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) Profesi yang masih 
berlaku (bukan STR Internship). 

g) Merupakan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan garis 
keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli Papua/Papua 
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Barat, dibuktikan dengan Akta Kelahiran atau Surat Keterangan 
Lahir yang bersangkutan dan diperkuat dengan Surat 
Keterangan dari Kepala Desa/Kepala Suku. 

 
c. Jabatan Apoteker Ahli Pertama 

1) Formasi Umum 
a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat 

melakuka pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 

tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi badan 
untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) sentimeter dan 
perempuan minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

c) Menguasai bahasa Inggris dengan nilai Test of English as a 
Foreign Language (TOEFL) minimal 450 (empat ratus lima 
puluh) atau International English Language Testing System 
(IELTS) minimal 5 (lima); 

d) Memiliki ijazah profesi dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 3,00 (tiga koma nol nol); 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program studi 
yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali pada 
BAN-PT dan/atau Pusat Pendidikan Tenaga 
Kesehatan/Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi 
Kesehatan pada saat kelulusan; 

f)  Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan urusan 
pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, riset, dan 
teknologi. 

g) Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) Profesi yang masih 
berlaku. 
 

2) Formasi Khusus (Putra/Putri Papua dan Papua Barat) 
a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat 

melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 

tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi badan 
untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) sentimeter dan 
perempuan minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

c) Memiliki ijazah profesi dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 3,00 (tiga koma nol nol); 

d) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta yang 
terakreditasi dan program studi yang terakreditasi pada BAN-
PT dan/atau Pusat Pendidikan Tenaga Kesehatan/Lembaga 
Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi Kesehatan pada saat 
kelulusan; 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan urusan 
pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, riset, dan 
teknologi. 

f)  Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) Profesi yang masih 
berlaku. 

g) Merupakan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan garis 
keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli Papua/Papua 
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Barat, dibuktikan dengan Akta Kelahiran atau Surat Keterangan 
Lahir yang bersangkutan dan diperkuat dengan Surat 
Keterangan dari Kepala Desa/Kepala Suku. 

 

d. Jabatan Nutrisionis Ahli Pertama 
1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat 

melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, tidak 

cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk laki-laki) 
dan mempunyai postur badan dengan standar Body Mass Index 
(BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi badan untuk laki-laki 
minimal 160 (seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan 
minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

3) Menguasai bahasa Inggris dengan nilai Test of English as a 
Foreign Language (TOEFL) minimal 450 (empat ratus lima puluh) 
atau International English Language Testing System (IELTS) 
minimal 5 (lima); 

4) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan persyaratan 
jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) 
serendah-rendahnya 3,00 (tiga koma nol nol); 

5) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program studi 
yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali pada BAN-
PT dan/atau Pusat Pendidikan Tenaga Kesehatan/Lembaga 
Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi Kesehatan pada saat 
kelulusan; 

6) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah disetarakan 
oleh Kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di 
bidang pendidikan, kebudayaan, riset, dan teknologi. 

 
 

e. Jabatan Asisten Apoteker Terampil, Bidan Terampil, Perawat 
Terampil, Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil, Terapis Gigi 
dan Mulut Terampil 
1) Formasi Umum 

a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat 
melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 
tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi badan 
untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) sentimeter dan 
perempuan minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

c) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 3,00 (tiga koma nol nol); 

d) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program studi 
yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali pada 
BAN-PT dan/atau Pusat Pendidikan Tenaga 
Kesehatan/Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi 
Kesehatan pada saat kelulusan; 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan urusan 
pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, riset, dan 
teknologi. 

f)  Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) Profesi yang masih 
berlaku. 
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2) Formasi Khusus (Putra/Putri Papua dan Papua Barat) 
a) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat 

melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 
b) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, 

tidak cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk 
laki-laki) dan mempunyai postur badan dengan standar Body 
Mass Index (BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi badan 
untuk laki-laki minimal 160 (seratus enam puluh) sentimeter dan 
perempuan minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

c) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan 
persyaratan jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) serendah-rendahnya 3,00 (tiga koma nol nol); 

d) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta yang 
terakreditasi dan program studi yang terakreditasi pada BAN-
PT dan/atau Pusat Pendidikan Tenaga Kesehatan/Lembaga 
Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi Kesehatan pada saat 
kelulusan; 

e) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah 
disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan urusan 
pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, riset, dan 
teknologi. 

f)  Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) Profesi yang masih 
berlaku. 

g) Merupakan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan garis 
keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli Papua/Papua 
Barat, dibuktikan dengan Akta Kelahiran atau Surat Keterangan 
Lahir  yang bersangkutan dan diperkuat dengan Surat 
Keterangan dari Kepala Desa/Kepala Suku. 

 
f.  Jabatan Tenaga Sanitasi Lingkungan Terampil 

1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat 
melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, tidak 
cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk laki-laki) 
dan mempunyai postur badan dengan standar Body Mass Index 
(BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi badan untuk laki-laki 
minimal 160 (seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan 
minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

3) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan persyaratan 
jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) 
serendah-rendahnya 3,00 (tiga koma nol nol); 

4) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program studi 
yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali pada BAN-
PT dan/atau Pusat Pendidikan Tenaga Kesehatan/Lembaga 
Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi Kesehatan pada saat 
kelulusan; 

5) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah disetarakan 
oleh Kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di 
bidang pendidikan, kebudayaan, riset, dan teknologi. 

6) Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) Profesi yang masih berlaku. 
 
g. Jabatan Tenaga Promosi Kesehatan dan Ilmu Perilaku Terampil 

1) Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat 
melakukan pendaftaran pada portal SSCASN BKN; 

2) Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, tidak 
cacat mental, tidak bertato, tidak bertindik (khusus untuk laki-laki) 
dan mempunyai postur badan dengan standar Body Mass Index 
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(BMI) antara 18,5 s/d 28 serta dengan tinggi badan untuk laki-laki 
minimal 160 (seratus enam puluh) sentimeter dan perempuan 
minimal 155 (seratus lima puluh lima) sentimeter; 

3) Memiliki ijazah dengan program studi sesuai dengan persyaratan 
jabatan yang dilamar dengan Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) 
serendah-rendahnya 3,00 (tiga koma nol nol); 

4) Berasal dari Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta dengan 
akreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali dan program studi 
yang terakreditasi serendah-rendahnya B/Baik Sekali pada BAN-
PT dan/atau Pusat Pendidikan Tenaga Kesehatan/Lembaga 
Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi Kesehatan pada saat 
kelulusan; 

5) Berasal dari Perguruan Tinggi Luar Negeri yang telah disetarakan 
oleh Kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di 
bidang pendidikan, kebudayaan, riset, dan teknologi. 

 
 

E. TATA CARA PENDAFTARAN 
1. Pendaftaran dilakukan secara online melalui halaman website 

https://sscasn.bkn.go.id mulai tanggal 20 Agustus 2024 dengan menggunakan 
Nomor Induk Kependudukan (NIK) pada Kartu Tanda Penduduk (KTP) dan 
Nomor Induk Kependudukan (NIK) pada Kartu Keluarga untuk membuat akun 
pendaftaran. 

2. Pelamar yang telah berhasil memperoleh akun pendaftaran, hanya dapat 
mendaftar pada 1 (satu) jabatan dalam 1 (satu) formasi (Formasi Umum atau 
Formasi Khusus) sesuai dengan kualifikasi pendidikan. 

3. Pada saat pelamar melakukan pengisian biodata, pastikan memilih alamat 
domisili sesuai dengan KTP atau domisili lain sesuai dengan tempat tinggalnya 
saat ini, untuk menentukan tempat pelaksanaan tes, baik Seleksi 
Kompetensi Dasar (SKD) maupun Seleksi Kompetensi Bidang (SKB). 

4. Peserta mengunggah dokumen persyaratan pada halaman website 
https://sscasn.bkn.go.id, yang terdiri dari: 
a. Kualifikasi Pendidikan pada jenjang Diploma 4 (D-IV), Sarjana (S-1), 

Profesi, dan Magister (S-2), terdiri dari:   
1) Surat lamaran yang ditujukan kepada Jaksa Agung RI (format surat 

lamaran dapat diunduh pada website https://biropeg.kejaksaan.go.id 
atau link unduhan yang disediakan pada postingan Instagram 
@biropegkejaksaan), ditulis tangan dan ditandatangani dengan pena 
warna hitam serta diberi meterai elektronik senilai Rp10.000,00 (sepuluh 
ribu rupiah). Setelah dokumen ditandatangani, kemudian di-scan warna 
sesuai aslinya; 

2) Scan warna Kartu Tanda Penduduk (KTP) atau surat keterangan telah 
melakukan rekaman kependudukan yang dikeluarkan Dinas 
Kependudukan dan Catatan Sipil (Disdukcapil) / Kecamatan bagi yang 
belum memiliki e-KTP; 

3) Pas foto terbaru menggunakan kemeja berwarna putih dengan latar 
belakang warna merah; 

4) Surat Pernyataan dengan format sebagaimana Anak Lampiran 4 
Peraturan Badan Kepegawaian Negara Nomor 14 Tahun 2018 tentang 
Petunjuk Teknis Pengadaan PNS (format dapat diunduh pada website 
https://biropeg.kejaksaan.go.id atau link unduhan yang disediakan pada 
postingan Instagram @biropegkejaksaan), diketik dengan komputer dan 
ditandatangani dengan pena warna hitam serta diberi meterai elektronik 
senilai Rp.10.000,- (sepuluh ribu rupiah). Setelah dokumen 
ditandatangani, kemudian di-scan warna sesuai aslinya; 

5) Surat Pernyataan Diri (format Surat Pernyataan Diri dapat diunduh pada 
website https://biropeg.kejaksaan.go.id atau link unduhan yang 
disediakan pada postingan Instagram @biropegkejaksaan), diketik 
dengan komputer dan ditandatangani pena warna hitam serta diberi 

https://sscasn.bkn.go.id/
https://sscasn.bkn.go.id/
https://biropeg.kejaksaan.go.id/
https://biropeg.kejaksaan.go.id/
https://biropeg.kejaksaan.go.id/
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meterai elektronik senilai Rp.10.000,- (sepuluh ribu rupiah). Setelah 
dokumen ditandatangani, kemudian di-scan warna sesuai aslinya; 

6) Scan warna Ijazah Asli/Legalisir; 
7) Scan warna Transkrip Nilai Akademik Asli/Legalisir;  
8) Scan warna Surat Tanda Register (STR) yang masih berlaku disertai 

dengan ijazah profesi dalam satu file (khusus formasi tenaga kesehatan 
sesuai dengan persyaratan jabatan); 

9) Scan warna Surat Akreditasi Perguruan Tinggi atau cetakan tangkapan 
layar (Screen Capture) Akreditasi Perguruan Tinggi dari Badan 
Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) yang berasal dari 
halaman website 
https://www.banpt.or.id/direktori/institusi/pencarian_institusi.php, 
dan/atau Pusdiknakes / Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi 
Kesehatan dengan periode akreditasi pada saat kelulusan; 

10) Scan warna Surat Akreditasi program studi atau cetakan tangkapan 
layar (Screen Capture) Akreditasi program studi dari Badan Akreditasi 
Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) yang berasal dari halaman 
website https://www.banpt.or.id/direktori/institusi/pencarian_institusi.php, 
dan/atau Pusdiknakes / Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi 
Kesehatan dengan periode akreditasi pada saat kelulusan; 

11) Scan warna sertifikat kemahiran bahasa asing (TOEFL/TOEFL 
ITP/TOEFL iBT/ HSK/TOAFL atau IELTS) dari lembaga yang sah 
(diterbitkan oleh lembaga resmi dan ditandatangani oleh pejabat yang 
berwenang) sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar; 

12) Khusus pelamar pada formasi Putra/Putri Papua dan Papua Barat, 
menyertakan scan  warna Surat Pernyataan Pengganti TOEFL (format 
surat lamaran dapat diunduh pada website 
https://biropeg.kejaksaan.go.id atau link unduhan yang disediakan pada 
postingan Instagram @biropegkejaksaan); 

13) Scan warna Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih 
berlaku; 

14) Scan warna Surat Keterangan belum pernah menikah dari Lurah/Kepala 
Desa pada daerah yang sesuai dengan alamat pada KTP (khusus 
formasi Jaksa Ahli Pertama); 

15) Scan warna Surat Keterangan dari Rumah Sakit atau layanan 
kesehatan lainnya milik Pemerintah yang berisi keterangan mengenai 
ukuran Tinggi Badan dan Berat Badan serta Perhitungan BMI dengan 
ditandantangani oleh Dokter Pemerintah yang memiliki NIP. 

16) Khusus pelamar pada kebutuhan khusus disabilitas, menyertakan: 
a) Scan warna Surat Keterangan dari Rumah Sakit atau Fasilitas 

Kesehatan lainnya milik Pemerintah yang menerangkan secara jelas 
derajat kedisabilitasan Pelamar, dengan disertai rekomendasi 
mengenai kemampuan dalam melakukan kegiatan sehari-hari; 

b) Video kegiatan sehari-hari dan gambaran sikap dalam mengerjakan 
kegiatan yang relevan dengan tugas jabatan, seperti: membuka 
laptop, mengetik, menjangkau barang tau membawa barang atau 
lainnya. 

17) Khusus pelamar pada kebutuhan khusus Putra/Putri Papua dan Papua 
Barat, menyertakan:  
a) Scan warna Akta kelahiran atau Surat Keterangan Lahir; 
b) Scan warna Surat Keterangan dari Kepala Desa/Kepala Suku yang 

menerangkan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan garis 
keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli Papua/Papua Barat. 

 

b. Kualifikasi Pendidikan pada jenjang Diploma 3 (D-III), terdiri dari: 
1) Surat lamaran yang ditujukan kepada Jaksa Agung RI (format surat 

lamaran dapat diunduh pada website https://biropeg.kejaksaan.go.id 
atau link unduhan yang disediakan pada postingan Instagram 
@biropegkejaksaan), ditulis tangan dan ditandatangani dengan pena 

https://www.banpt.or.id/direktori/institusi/pencarian_institusi.php
https://www.banpt.or.id/direktori/institusi/pencarian_institusi.php
https://biropeg.kejaksaan.go.id/
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warna hitam serta diberi meterai elektronik senilai Rp10.000,00 (sepuluh 
ribu rupiah). Setelah dokumen ditandatangani, kemudian di-scan warna 
sesuai aslinya; 

2) Scan warna Kartu Tanda Penduduk (KTP) atau surat keterangan telah 
melakukan rekaman kependudukan yang dikeluarkan Dinas 
Kependudukan dan Catatan Sipil (Disdukcapil) / Kecamatan bagi yang 
belum memiliki e-KTP; 

3) Pas foto terbaru menggunakan kemeja berwarna putih dengan latar 
belakang warna merah; 

4) Surat Pernyataan dengan format sebagaimana Anak Lampiran 4 
Peraturan Badan Kepegawaian Negara Nomor 14 Tahun 2018 tentang 
Petunjuk Teknis Pengadaan PNS (format dapat diunduh pada website 
https://biropeg.kejaksaan.go.id atau link unduhan yang disediakan pada 
postingan Instagram @biropegkejaksaan), diketik dengan komputer dan 
ditandatangani dengan pena warna hitam serta diberi meterai elektronik 
senilai Rp.10.000,- (sepuluh ribu rupiah). Setelah dokumen 
ditandatangani, kemudian di-scan warna sesuai aslinya; 

5) Surat Pernyataan Diri (format Surat Pernyataan Diri dapat diunduh pada 
website https://biropeg.kejaksaan.go.id atau link unduhan yang 
disediakan pada postingan Instagram @biropegkejaksaan), diketik 
dengan komputer dan ditandatangani pena warna hitam serta diberi 
meterai elektronik senilai Rp.10.000,- (sepuluh ribu rupiah). Setelah 
dokumen ditandatangani, kemudian di-scan warna sesuai aslinya; 

6) Scan warna Ijazah Asli/Legalisir; 
7) Scan warna Transkrip Nilai Akademik Asli/Legalisir;  
8) Scan warna Surat Tanda Register (STR) yang masih berlaku (khusus 

formasi tenaga kesehatan sesuai dengan persyaratan jabatan); 
9) Scan warna Surat Akreditasi Perguruan Tinggi atau cetakan tangkapan 

layar (Screen Capture) Akreditasi Perguruan Tinggi dari Badan 
Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) yang berasal dari 
halaman website 
https://www.banpt.or.id/direktori/institusi/pencarian_institusi.php, 
dan/atau Pusdiknakes / Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi 
Kesehatan dengan periode akreditasi pada saat kelulusan; 

10) Scan warna Surat Akreditasi program studi atau cetakan tangkapan 
layar (Screen Capture) Akreditasi program studi dari Badan Akreditasi 
Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) yang berasal dari halaman 
website https://www.banpt.or.id/direktori/institusi/pencarian_institusi.php, 
dan/atau Pusdiknakes / Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi 
Kesehatan dengan periode akreditasi pada saat kelulusan; 

11) Scan warna Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih 
berlaku; 

12) Scan warna Surat Keterangan dari Rumah Sakit atau layanan 
kesehatan lainnya milik Pemerintah yang berisi keterangan mengenai 
ukuran Tinggi Badan dan Berat Badan serta Perhitungan BMI dengan 
ditandantangani oleh Dokter Pemerintah yang memiliki NIP. 

13) Khusus pelamar pada kebutuhan khusus disabilitas, menyertakan: 
a) Scan warna Surat Keterangan dari Rumah Sakit atau Fasilitas 

Kesehatan lainnya milik Pemerintah yang menerangkan secara jelas 
derajat kedisabilitasan Pelamar, dengan disertai rekomendasi 
mengenai kemampuan dalam melakukan kegiatan sehari-hari; 

b) Video kegiatan sehari-hari dan gambaran sikap dalam mengerjakan 
kegiatan yang relevan dengan tugas jabatan, seperti: membuka 
laptop, mengetik, menjangkau barang tau membawa barang atau 
lainnya. 

14) Khusus pelamar pada kebutuhan khusus Putra/Putri Papua dan Papua 
Barat, menyertakan:  
a) Scan warna Akta kelahiran atau Surat Keterangan Lahir; 

https://biropeg.kejaksaan.go.id/
https://biropeg.kejaksaan.go.id/
https://www.banpt.or.id/direktori/institusi/pencarian_institusi.php
https://www.banpt.or.id/direktori/institusi/pencarian_institusi.php
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b) Scan warna Surat Keterangan dari Kepala Desa/Kepala Suku yang 
menerangkan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan garis 
keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli Papua/Papua Barat. 

 

c. Kualifikasi Pendidikan SLTA/SMA Sederajat, terdiri dari: 
1) Surat lamaran yang ditujukan kepada Jaksa Agung RI (format surat 

lamaran dapat diunduh pada website https://biropeg.kejaksaan.go.id 
atau link unduhan yang disediakan pada postingan Instagram 
@biropegkejaksaan), ditulis tangan dan ditandatangani dengan pena 
warna hitam serta diberi meterai elektronik senilai Rp10.000,00 (sepuluh 
ribu rupiah). Setelah dokumen ditandatangani, kemudian di-scan warna 
sesuai aslinya; 

2) Scan warna Kartu Tanda Penduduk (KTP) atau surat keterangan telah 
melakukan rekaman kependudukan yang dikeluarkan Dinas 
Kependudukan dan Catatan Sipil (Disdukcapil) / Kecamatan bagi yang 
belum memiliki e-KTP; 

3) Pas foto terbaru menggunakan kemeja berwarna putih dengan latar 
belakang warna merah; 

4) Surat Pernyataan dengan format sebagaimana Anak Lampiran 4 
Peraturan Badan Kepegawaian Negara Nomor 14 Tahun 2018 tentang 
Petunjuk Teknis Pengadaan PNS (format dapat diunduh pada website 
https://biropeg.kejaksaan.go.id atau link unduhan yang disediakan pada 
postingan Instagram @biropegkejaksaan), diketik dengan komputer dan 
ditandatangani dengan pena warna hitam serta diberi meterai elektronik 
senilai Rp.10.000,- (sepuluh ribu rupiah). Setelah dokumen 
ditandatangani, kemudian di-scan warna sesuai aslinya; 

5) Surat Pernyataan Diri (format Surat Pernyataan Diri dapat diunduh pada 
website https://biropeg.kejaksaan.go.id atau link unduhan yang 
disediakan pada postingan Instagram @biropegkejaksaan), diketik 
dengan komputer dan ditandatangani pena warna hitam serta diberi 
meterai elektronik senilai Rp.10.000,- (sepuluh ribu rupiah). Setelah 
dokumen ditandatangani, kemudian di-scan warna sesuai aslinya; 

6) Scan warna Ijazah/STTB asli/legalisir secara utuh, termasuk 
menyertakan daftar nilai apabila terdapat nilai yang tertera pada 
ijazah/STTB; 

7) Scan warna Daftar Nilai/Surat Keterangan Hasil Ujian Nasional 
(SKHUN) asli/legalisir; 

8) Scan warna Sertifikat atau dokumen lainnya yang sah (diterbitkan oleh 
lembaga resmi dan ditandatangani oleh pejabat yang berwenang) yang 
memuat keterangan berupa pengusaan keahlian komputer minimal 
pada program Microsoft Office (dikecualikan bagi pelamar pada 
kebutuhan khusus Putra/Putri Papua dan Papua Barat); 

9) Scan warna Sertifikat atau dokumen lainnya yang sah (diterbitkan oleh 
lembaga resmi dan ditandatangani oleh pejabat yang berwenang) yang 
memuat kemampuan Beladiri atau surat pengalaman kerja pada Satuan 
Pengamanan; 

10) Scan warna Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih 
berlaku; 

11) Scan warna Surat Keterangan dari Rumah Sakit atau layanan 
kesehatan lainnya milik Pemerintah yang berisi keterangan mengenai 
ukuran Tinggi Badan dan Berat Badan serta Perhitungan BMI dengan 
ditandantangani oleh Dokter Pemerintah yang memiliki NIP. 

12) Khusus pelamar pada kebutuhan khusus Putra/Putri Papua dan Papua 
Barat, menyertakan:  
a) Scan warna Akta kelahiran atau Surat Keterangan Lahir; 
b) Scan warna Surat Keterangan dari Kepala Desa/Kepala Suku yang 

menerangkan keturunan Papua/Papua Barat berdasarkan garis 
keturunan orang tua (bapak dan/atau ibu) asli Papua/Papua Barat. 

https://biropeg.kejaksaan.go.id/
https://biropeg.kejaksaan.go.id/
https://biropeg.kejaksaan.go.id/
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5. Sebelum submit, pastikan pelamar memilih lokasi ujian sesuai dengan domisili 
pelamar. Misal: si A membuat akun pada SSCASN BKN dengan menggunakan 
KTP Provinsi Jawa Timur, namun dikarenakan si A saat ini berada di Bali, maka 
si A mendaftar dengan menggunakan KTP Provinsi Jawa Timur tersebut, lalu si 
A mengisi domisili di Bali serta memilih lokasi ujian di Bali. Untuk selanjutnya si 
A akan mengikuti tahapan ujian dari mulai Tahap Seleksi Administrasi dan SKD 
di wilayah Bali. 

 
 

F. TAHAPAN SELEKSI 
1. Seleksi Administrasi  

Seleksi Administrasi dilakukan dengan memvalidasi dokumen yang diunggah 
dengan persyaratan yang ditentukan. Validasi dokumen meliputi kesesuaian 
kualifikasi pendidikan yang ditentukan dengan kriteria antara lain, sebagai berikut: 

NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN 

1 2 3 

1. JAKSA AHLI PERTAMA • S-1 HUKUM 

• S-1 ILMU HUKUM 
 

2. ANALIS PENGELOLAAN 
KEUANGAN APBN AHLI 
PERTAMA 

• D-IV AKUNTANSI SEKTOR PUBLIK 

• S-1 AKUNTANSI 
  

3. ANALIS SUMBER DAYA 
MANUSIA APARATUR 
AHLI PERTAMA 

• S-1 SISTEM INFORMASI 

• S-1 STUDI KEBIJAKAN PUBLIK 

• S-1 ADMINISTRASI PUBLIK 

• S-1 MANAJEMEN DAN KEBIJAKAN PUBLIK 

• S-1 MANAJEMEN atau S-1 Manajemen 
Organisasi / S-1 Manajemen Sumber Daya 
Manusia 

• D-IV MANAJEMEN SUMBER DAYA 
MANUSIA SEKTOR PUBLIK 

• S-1 ADMINISTRASI NEGARA 

• S-1 ILMU PEMERINTAHAN 
 

4. ARSIPARIS AHLI 
PERTAMA 

• S-1 KEARSIPAN 

• S-1 ADMINISTRASI NEGARA 

• S-1 ILMU PERPUSTAKAAN 

• D-IV KEARSIPAN 

• D-IV PENGELOLAAN ARSIP DAN REKAMAN 
INFORMASI 

• D-IV MANAJEMEN REKOD DAN ARSIP 

• D-IV KEARSIPAN DIGITAL 

• S-1 PENDIDIKAN ILMU PENGETAHUAN 
SOSIAL 

• S-1 PENDIDIKAN AGAMA ISLAM 

• S-1 PENDIDIKAN KEAGAMAAN BUDDHA 

• S-1 PENDIDIKAN KEAGAMAAN HINDU 

• S-1 PENDIDIKAN KEAGAMAAN KATOLIK 

• S-1 PENDIDIKAN KEAGAMAAN KRISTEN 

• S-1 EKONOMI atau S-1 Ekonomi Terapan 

• S-1 ANTROPOLOGI 

• S-1 ILMU SEJARAH 

• S-1 SEJARAH 

• S-1 HUBUNGAN MASYARAKAT 

• S-1 ILMU LINGKUNGAN 

• S-1 KEHUTANAN 
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NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN 

1 2 3 

• S-1 ILMU KELAUTAN 

• S-1 ILMU PERTANIAN 

• S-1 SOSIOLOGI 

• S-1 PSIKOLOGI atau S-1 Psikologi Terapan 
 

5. ASESOR SUMBER 
DAYA MANUSIA 
APARATUR AHLI 
PERTAMA 

• S-1 MANAJEMEN DAN KEBIJAKAN PUBLIK 

• D-IV MANAJEMEN SUMBER DAYA 
MANUSIA SEKTOR PUBLIK 

• S-1 ADMINISTRASI NEGARA 

• S-1 PSIKOLOGI atau S-1 Psikologi Terapan 
 

6. AUDITOR AHLI 
PERTAMA 

• D-IV AKUNTANSI atau D-IV Akuntansi 
Perpajakan / D-IV Akuntansi Sektor Publik 

• D-IV MANAJEMEN atau D-IV Manajemen 
Aset / D-IV Manajemen Aset Sektor Publik / D-
IV Manajemen Keuangan / D-IV Manajemen 
Keuangan Sektor Publik / D-IV Manajemen 
Pajak 

• S-1 AKUNTANSI 

• S-1 MANAJEMEN atau S-1 Manajemen Pajak 
 

7. ANALIS HUKUM AHLI 
PERTAMA 
 

• S-1 HUKUM 

8. PENERJEMAH AHLI 
PERTAMA – 
PENERJEMAH BAHASA 
ARAB 

• S-1 SASTRA ARAB 

• S-1 BAHASA ARAB 

• S-1 BAHASA DAN KEBUDAYAAN ARAB 

• S-1 PENDIDIKAN BAHASA ARAB 
 

9. PENERJEMAH AHLI 
PERTAMA – 
PENERJEMAH BAHASA 
INGGRIS 
 

• S-1 BAHASA DAN KEBUDAYAAN INGGRIS 

• S-1 BAHASA INGGRIS 

• S-1 SASTRA INGGRIS 

10. PENERJEMAH AHLI 
PERTAMA – 
PENERJEMAH BAHASA 
MANDARIN 

• S-1 BAHASA MANDARIN 

• S-1 BAHASA MANDARIN DAN 
KEBUDAYAAN TIONGKOK 

• S-1 PENDIDIKAN BAHASA MANDARIN 

• D-IV BAHASA MANDARIN UNTUK 
KOMUNIKASI BISNIS DAN PROFESIONAL 

 

11. PENGELOLA 
PENGADAAN 
BARANG/JASA AHLI 
PERTAMA 

• S-1 EKONOMI atau S-1 Ekonomi Sumber 
Daya 

• S-1 AKUNTANSI 

• S-1 MANAJEMEN atau S-1 Manajemen Pajak 
/ S-1 Manajemen Teknologi 

• S-1 ADMINISTRASI BISNIS 

• S-1 ADMINISTRASI PUBLIK 
 

12. PENILAI PEMERINTAH 
AHLI PERTAMA 

• S-1 EKONOMI atau S-1 Ekonomi Sumber 
Daya 

• S-1 MANAJEMEN atau S-1 Manajemen Pajak 

• S-1 TEKNIK SIPIL 

• S-1 ILMU KOMPUTER 

• S-1 SOSIOLOGI 
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NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN 

1 2 3 

• S-1 STATISTIKA atau S-1 Statistika Terapan 

• S-1 TEKNIK KOMPUTER 

• S-1 ILMU PERTANIAN 

• S-1 KEHUTANAN 

• S-1 ILMU KELAUTAN 

• S-1 TEKNIK PERTAMBANGAN 
 

13. PERANCANG 
PERATURAN 
PERUNDANG-
UNDANGAN AHLI 
PERTAMA 
 

• S-1 HUKUM 

14. PERENCANA AHLI 
PERTAMA 

• S-1 ADMINISTRASI PUBLIK 

• S-1 ILMU EKONOMI DAN STUDI 
PEMBANGUNAN 

• S-1 AKUNTANSI 

• S-1 AKUNTANSI MANAJERIAL 

• S-1 ILMU MANAJEMEN 

• S-1 ADMINISTRASI 

• D-IV ANALIS KEUANGAN 

• D-IV PERBANKAN DAN KEUANGAN 
DIGITAL 

• D-IV MANAJEMEN KONTRAK PEMERINTAH 
 

15. PRANATA KOMPUTER 
AHLI PERTAMA 

• S-1 ILMU KOMPUTER 

• S-1 SAINS KOMPUTASI 

• S-1 SISTEM INFORMASI 

• S-1 TEKNIK INFORMATIKA 

• S-1 TEKNOLOGI INFORMASI 

• S-1 SISTEM DAN TEKNOLOGI INFORMASI 

• D-IV TEKNOLOGI REKAYASA PERANGKAT 
LUNAK 

 

16. PUSTAKAWAN AHLI 
PERTAMA 

• S-1 ILMU INFORMASI DAN 
PERPUSTAKAAN 

• D-IV PERPUSTAKAAN DIGITAL 
 

17. STATISTISI AHLI 
PERTAMA 

• D-IV SAINS DATA TERAPAN 

• S-1 MATEMATIKA atau S-1 Matematika 
Terapan 

• S-1 STATISTIKA atau S-1 Statistika Terapan 
 

18. ARSIPARIS TERAMPIL • D-III SEKRETARIS 

• D-III ADMINISTRASI PUBLIK 

• D-III PERPUSTAKAAN atau D-III 
Perpustakaan Digital 

• D-III ADMINISTRASI BISNIS 

• D-III ADMINISTRASI NEGARA 

• D-III ADMINISTRASI PERKANTORAN 

• D-III ADMINISTRASI PERPAJAKAN 

• D-III ADMINISTRASI RUMAH SAKIT 

• D-III AKUNTANSI atau D-III Akuntansi Sektor 
Publik 

• D-III DESAIN GRAFIS 
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NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN 

1 2 3 

• D-III DESAIN KOMUNIKASI VISUAL 

• D-III HUBUNGAN MASYARAKAT 

• D-III ILMU INFORMASI PERPUSTAKAAN 
DAN KEARSIPAN 

• D-III KEARSIPAN 

• D-III KESEKRETARIATAN 

• D-III MANAJEMEN 

• D-III MANAJEMEN ASET 

• D-III MANAJEMEN KEUANGAN 

• D-III MANAJEMEN SUMBER DAYA 
MANUSIA 

• D-III REKAYASA PERANGKAT LUNAK 
APLIKASI 

• D-III SISTEM INFORMASI 

• D-III TEKNISI PERPUSTAKAAN 

• D-III TEKNOLOGI INFORMASI 

• D-III TEKNOLOGI KOMPUTER 

• D-III TEKNOLOGI KOMPUTER GRAFIS 
 

19. PEMERIKSA FORENSIK 
DIGITAL 

• D-IV TEKNOLOGI REKAYASA 
ELEKTRONIKA 

• D-IV TEKNOLOGI REKAYASA KOMPUTER 

• D-IV TEKNOLOGI REKAYASA SISTEM 
ELEKTRONIKA 

• S-1 REKAYASA ELEKTRO 

• S-1 TEKNOLOGI INFORMASI 

• S-1 REKAYASA SISTEM KOMPUTER 

• S-1 REKAYASA KOMPUTER 

• S-1 ILMU KOMPUTER 

• S-1 HUKUM 

• S-1 TEKNIK ELEKTRO 

• S-1 SISTEM DAN TEKNOLOGI INFORMASI 

• S-1 SISTEM INFORMASI 

• S-1 ILMU INFORMATIKA 

• S-1 TEKNIK INFORMATIKA 

• S-1 TEKNIK KOMPUTER 
 

20. PENGELOLA 
PENANGANAN 
PERKARA 

• D-III EKONOMI atau D-III Ekonomi 
Pembangunan / D-III Ekonomi Keuangan dan 
Perbankan / D-III Ekonomi Akuntansi  

• D-III MANAJEMEN KEUANGAN atau D-III 
Manajemen Keuangan Sektor Publik 

• D-III AKUNTANSI atau D-III Akuntansi 
Perpajakan / D-III Akuntansi Sektor Publik 

• D-III MANAJEMEN atau D-III Manajemen Aset 
/ D-III Manajemen Aset Sektor Publik 

• D-III ADMINISTRASI atau D-III Administrasi 
Perkantoran / D-III Administrasi Bisnis / D-III 
Administrasi Negara / D-III Administrasi 
Pemerintahan / D-III Administrasi Publik 

 

21. PETUGAS BARANG 
BUKTI 

• D-III SISTEM INFORMASI 

• D-III TEKNOLOGI INFORMASI 

• D-III AKUNTANSI atau D-III Akuntansi Sektor 
Publik 
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NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN 

1 2 3 

• D-III ADMINISTRASI PERPAJAKAN 

• D-III MANAJEMEN 

• D-III MANAJEMEN ASET 

• D-III MANAJEMEN PAJAK 

• D-III MANAJEMEN LOGISTIK 

• D-III ADMINISTRASI PERKANTORAN 

• D-III TEKNOLOGI TELEKOMUNIKASI 

• D-III HUBUNGAN MASYARAKAT 

• D-III TEKNOLOGI KOMPUTER 

• D-III SISTEM INFORMASI AKUNTANSI 

• D-III ADMINISTRASI PUBLIK 
 

22. PRANATA HUBUNGAN 
MASYARAKAT 
TERAMPIL 

• D-III ADMINISTRASI BISNIS 

• D-III ADMINISTRASI PUBLIK 

• D-III HUBUNGAN MASYARAKAT 

• D-III KOMPUTER 

• D-III MANAJEMEN atau D-III Manajemen 
Sumber Daya Manusia / D-III Manajemen 
Sumber Daya Manusia Sektor Publik 

• D-III SEKRETARIS 

• D-III TEKNOLOGI INFORMASI 

• D-III TEKNOLOGI KOMPUTER GRAFIS 

• D-III TEKNOLOGI MULTIMEDIA DAN 
BROADCASTING 

 

23. PRANATA KEUANGAN 
APBN TERAMPIL 

• D-III MANAJEMEN ASET atau D-III 
Manajemen Aset Sektor Publik 

• D-III PERBANKAN DAN KEUANGAN 

• D-III MANAJEMEN 

• D-III AKUNTANSI atau D-III Akuntansi 
Perpajakan / D-III Akuntansi Sektor Publik 

• D-III ADMINISTRASI BISNIS 

• D-III MANAJEMEN KEUANGAN atau D-III 
Manajemen Keuangan 

• D-III SISTEM INFORMASI AKUNTANSI 

• D-III ADMINISTRASI PUBLIK 
 

24. PENJAGA TAHANAN 
 

• SLTA/SMA SEDERAJAT 

25. APOTEKER AHLI 
PERTAMA 
 

• PROFESI APOTEKER 

26. ASISTEN APOTEKER 
TERAMPIL 
 

• D-III FARMASI 

27. BIDAN TERAMPIL 
 

• D-III KEBIDANAN 

28. DOKTER AHLI 
PERTAMA – DOKTER 
(UMUM) 
 

• PROFESI DOKTER 
 

29. DOKTER GIGI AHLI 
PERTAMA – DOKTER 
GIGI (UMUM) 
 

• PROFESI DOKTER GIGI 

30. NUTRISIONIS AHLI • D-IV / SARJANA TERAPAN GIZI 
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NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN 

1 2 3 

PERTAMA • D-IV / SARJANA TERAPAN GIZI DAN 
DIETETIKA 

• D-IV / SARJANA TERAPAN GIZI KLINIK 

• PROFESI DIETISIEN 

• S-1 GIZI 

• S-1 ILMU GIZI 

• S-1 GIZI DAN DIETETIKA 

• S-2 GIZI 
 

31. PERAWAT TERAMPIL 
 

• D-III KEPERAWATAN 

32. PRANATA 
LABORATORIUM 
KESEHATAN 
TERAMPIL 

• D-III ANALIS KESEHATAN 

• D-III TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIK 

• D-III TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIS 

• D-III KIMIA 

• D-III ANALIS KIMIA 

• D-III ANALIS FARMASI DAN MAKANAN 
 

33. TENAGA PROMOSI 
KESEHATAN DAN ILMU 
PERILAKU TERAMPIL 
 
 

• D-III PROMOSI KESEHATAN 

• D-III PROMOSI DAN PENDIDIKAN 
KESEHATAN 

• D-III KEPERAWATAN 

• D-III KEBIDANAN 

• D-III FARMASI 

• D-III SANITASI 

• D-III KESEHATAN LINGKUNGAN 

• D-III GIZI 

• D-III PENGAWASAN EPIDEMIOLOGI 

• D-III KESEHATAN DAN KESELAMATAN 
KERJA 

• D-III ASURANSI KESEHATAN 

• D-III FISIOTERAPI 

• D-III OKUPASI TERAPI 

• D-III TERAPI WICARA 

• D-III AKUPUNKTUR / AKUPUNTUR 

• D-III TEKNOLOGI ELEKTROMEDIS 

• D-III TEKNIK ELEKTROMEDIK 

• D-III TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIS 

• D-III ANALIS KESEHATAN 

• D-III ANALIS FARMASI DAN MAKANAN 

• D-III ORTOTIK DAN PROSTETIK / 
ORTHOTIK PROSTETIK 

• D-III RADIOLOGI 

• D-III TEKNIK RADIOLOGI 

• D-III KEPERAWATAN GIGI 

• D-III KESEHATAN GIGI 

• D-III TERAPIS GIGI DAN MULUT 

• D-III TEKNOLOGI BANK DARAH 

• D-III TEKNIK TRANSFUSI DARAH 

• D-III REFRAKSI OPTISI 

• D-III OPTOMETRI 

• D-III REKAM MEDIS 

• D-III REKAM MEDIK DAN INFORMASI 
KESEHATAN 

• D-III REKAM MEDIS DAN INFORMASI 
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NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN 

1 2 3 

KESEHATAN 

• D-III PEREKAM MEDIS INFORMASI 
KESEHATAN 

• D-III PEREKAM MEDIK DAN INFORMASI 
KESEHATAN 

• D-III PEREKAM MEDIS DAN INFORMASI 
KESEHATAN 

• D-III TEKNIK GIGI 

• D-III KEPERAWATAN ANESTESI 

• D-III KEPENATAAN ANESTESI 

• D-III TEKNISI KARDIOVASKULER 

• D-III AUDIOLOGI 

• D-III JAMU 

• D-III PENGOBAT TRADISIONAL / 
PENGOBATAN TRADISIONAL 

 

34. TENAGA SANITASI 
LINGKUNGAN 
TERAMPIL 
 

• D-III KESEHATAN LINGKUNGAN 

• D-III SANITASI 

• D-III AKADEMIK KESEHATAN LINGKUNGAN 

35. TERAPIS GIGI DAN 
MULUT TERAMPIL  
 

• D-III KEPERAWATAN GIGI 

• D-III KESEHATAN GIGI 

• D-III TERAPIS GIGI DAN MULUT 

• AKADEMI KESEHATAN GIGI 

• AKADEMI KEPERAWATAN GIGI 
 

 

2. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) 
a. SKD memiliki bobot 40 % (empat puluh persen). 
b. SKD dilakukan dengan metode Computer Assisted Test (CAT) BKN dengan 

materi meliputi Tes Karakteristik Pribadi (TKP), Tes Intelegensia Umum (TIU) 
dan Tes Wawasan Kebangsaan (TWK). 

c. Jumlah soal keseluruhan SKD adalah 110 (serratus sepuluh) butir soal dengan 
rincian dan pembobotan sebagai berikut : 
1) TKP terdiri dari 45 (empat puluh lima) butir soal dengan bobot jawaban benar 

bernilai paling rendah 1 (satu) dan nilai paling tinggi 5 (lima), serta tidak 
menjawab bernilai 0 (nol); 

2) TIU terdiri dari 35 (tiga puluh lima) butir soal dengan bobot jawaban benar 
bernilai 5 (lima) dan salah atau tidak menjawab bernilai 0 (nol); 

3) TWK terdiri dari 30 (tiga puluh) butir soal dengan bobot jawaban benar 
bernilai 5 (lima) dan salah atau tidak menjawab bernilai 0 (nol). 

d. Nilai ambang batas/nilai minimal yang harus dipenuhi oleh setiap peserta seleksi 
SKD Formasi Umum dan Formasi Putra/Putri Kalimantan adalah sebagai 
berikut: 
1) 65 (enam puluh lima) untuk TWK; 
2) 80 (delapan puluh) untuk TIU; 
3) 166 (seratus enam puluh enam) untuk TKP. 

e. Nilai ambang batas/nilai minimal yang harus dipenuhi oleh setiap peserta seleksi 
SKD formasi “dengan pujian”/Cumlaude adalah sebagai berikut: 
1) Nilai kumulatif SKD paling rendah 311 (tiga ratus sebelas); 
2) Nilai TIU paling rendah 85 (delapan puluh lima). 

f. Nilai ambang batas/nilai minimal yang harus dipenuhi oleh setiap peserta seleksi 
SKD Formasi Penyandang Disabilitas dan Formasi Putra/Putri Papua dan Papua 
Barat adalah sebagai berikut: 
1) Nilai kumulatif SKD paling rendah 286 (dua ratus delapan puluh enam); 
2) Nilai TIU paling rendah 60 (enam puluh). 
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g. Penggunaan Sertifikat SKD Tahun 2023 : 
1) Pelamar dapat memilih untuk menggunakan nilai SKD tahun anggaran 2023 

pada seleksi tahun anggaran 2024 dengan ketentuan sebagai berikut : 

• Melamar di Sistem Seleksi Calon Aparatur Sipil Negara (SSCASN) 
menggunakan Nomor Induk Kependudukan (NIK) yang sama dengan 
yang digunakan saat pendaftaran seleksi tahun anggaran 2023; 

• Melamar pada jenjang Pendidikan yang sama dengan yang digunakan 
pada seleksi tahun anggaran 2023; 

• Dapat melamar pada jabatan yang sama atau berbeda pada seleksi 
tahun anggaran 2024; 

• Dapat melamar pada instansi yang sama atau berbeda pada seleksi 
tahun anggaran 2024; 

• Memenuhi nilai ambang batas SKD tahun anggaran 2024 sesuai dengan 
jenis penetapan kebutuhan yang akan dilamar; dan 

• Dinyatakan lulus seleksi administrasi pada seleksi tahun anggaran 2024. 
2) Pelamar yang memilih untuk menggunakan nilai SKD tahun anggaran 2023, 

tidak dapat mengikuti SKD tahun anggaran 2024;  
3) Dalam hal pelamar memilih untuk mengikuti SKD tahun anggaran 2024, nilai 

seleksi yang digunakan adalah nilai hasil SKD tahun anggaran 2024; 
4) Instansi akan mengumumkan pelamar yang menggunakan nilai SKD tahun 

anggaran 2023 dan pelamar yang mengikuti SKD tahun anggaran 2024 
dalam pengumuman hasil seleksi administrasi; 

5) Penggunaan Sertifikat SKD CAT BKN tahun anggaran 2023 dapat digunakan 
lintas formasi sepanjang kualifikasi pendidikan jabatan yang dilamar pada 
tahun 2024 sesuai dengan kualifikasi Pendidikan jabatan yang dilamar pada 
tahun 2023.  
 

Misal : 

Tahun 2023 si A telah mengikuti seleksi CASN Kejaksaan RI dengan jabatan 
yang dilamar yaitu Pengelola Penanganan Perkara dengan kualifikasi 
pendidikan SMA/sederajat, dan telah mendapatkan sertifikat SKD CAT BKN 
dengan nilai 390. Pada tahun 2024 si A kembali melamar seleksi CASN di 
Kejaksaan Republik Indonesia dengan formasi jabatan yang dilamar adalah 
Penjaga Tahanan dengan kualifikasi pendidikan SMA/sederajat, maka si A 
dapat memilih apakah akan menggunakan sertifikat CAT BKN Tahun 2023 
atau akan mengikuti tes seleksi SKD CAT BKN Tahun 2024, dikarenakan 
kualifikasi Pendidikan persyaratan jabatan dilamar si A pada tahun 2024 
sesuai/sama dengan kualifikasi Pendidikan jabatan Pengelola Penanganan 
Perkara yang dilamar pada tahun 2023. 

 
3. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) 

a. SKB memiliki bobot 60 % (enam puluh persen). 
b. SKB terdiri dari: 

1) Jabatan dengan kualifikasi pendidikan Diploma 3 (D-III), Diploma 4 (D-IV), 
Sarjana (S-1), Profesi, dan Magister (S-2) : 
a) Substansi jabatan menggunakan CAT BKN, berbobot 50% (lima puluh 

persen). 
b) Tes Keterampilan/Skill Praktek Kerja, berbobot 40 % (empat puluh 

persen). 
c) Tes Wawancara, berbobot 10% (sepuluh persen). 
d) Tes Kesehatan yang bersifat menggugurkan, terdiri dari : 

- Psikotes, dengan nilai 0 (kosong) untuk yang Tidak Memenuhi Syarat 
dan nilai 1 (satu) untuk yang Memenuhi Syarat; 

- Kesehatan Kejiwaan, dengan nilai 0 (kosong) untuk yang Tidak 
Memenuhi Syarat dan nilai 1 (satu) untuk yang Memenuhi Syarat; dan 

- Kesehatan Fisik, dengan nilai 0 (kosong) untuk yang Tidak Memenuhi 
Syarat dan 1 (satu) untuk yang Memenuhi Syarat. 
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2) Jabatan dengan kualifikasi pendidikan SMA/sederajat : 
a) Substansi Jabatan menggunakan CAT BKN berbobot 50% (lima puluh 

persen). 
b) Tes Wawancara, berbobot 10 % (sepuluh persen). 
c) Tes Keterampilan/Skill yang terdiri dari:  

- Tes Praktek Kerja, berbobot 25 % (dua puluh lima persen). 
- Tes Beladiri dan Kesamaptaan, berbobot 15 % (lima belas persen). 

d) Tes Kesehatan yang bersifat menggugurkan, terdiri dari : 
- Psikotes, dengan nilai 0 (kosong) untuk yang Tidak Memenuhi Syarat 

dan nilai 1 (satu) untuk yang Memenuhi Syarat; 
- Kesehatan Kejiwaan, dengan nilai 0 (kosong) untuk yang Tidak 

Memenuhi Syarat dan nilai 1 (satu) untuk yang Memenuhi Syarat; dan 
- Kesehatan Fisik, dengan nilai 0 (kosong) untuk yang Tidak Memenuhi 

Syarat dan 1 (satu) untuk yang Memenuhi Syarat. 
 
 

G.  WAKTU DAN TEMPAT SELEKSI 
1. Jadwal Seleksi Pengadaan CPNS adalah sebagai berikut: 

NO KEGIATAN TANGGAL AWAL TANGGAL AKHIR 

1.  Pengumuman seleksi 19 Agustus 2024 2 September 2024 

2.  Pendaftaran Seleksi 20 Agustus 2024 6 September 2024 

3.  Seleksi Administrasi 20 Agustus 2024 13 September 2024 

4.  Pengumuman Hasil Seleksi 

Administrasi 

14 September 2024 17 September 2024 

5.  Konfirmasi Penggunaan Nilai 

Seleksi Kompetensi Dasar 

(SKD) CPNS Tahun 

Anggaran 2023 oleh Peserta 

Seleksi 

18 September 2024 28 September 2024 

6.  Masa Sanggah 18 September 2024 20 September 2024 

7.  Jawab Sanggah 18 September 2024 22 September 2024 

8.  Pengumuman Pasca Masa 

Sanggah 

21 September 2024 27 September 2024 

9.  Penarikan Data Final SKD 

CPNS 

29 September 2024 1 Oktober 2024 

10.  Penjadwalan SKD CPNS 2 Oktober 2024 8 Oktober 2024 

11.  Pengumuman Daftar 

Peserta, Waktu dan Tempat 

SKD CPNS 

9 Oktober 2024 15 Oktober 2024 

12.  Pelaksanaan SKD CPNS 

 

16 Oktober 2024 14 November 2024 

13.  Pengolahan Nilai SKD CPNS 23 Oktober 2024 16 November 2024 

14.  Pengumumah Hasil SKD 

CPNS 

17 November 2024 19 November 2024 

15.  Pelaksanaan SKB CPNS 

Non-CAT 

20 November 2024 17 Desember 2024 

16.  Pemetaan Titik Lokasi 

Seleksi Kompetensi Bidang 

(SKB) CPNS dengan CAT 

20 November 2024 22 November 2024 

17.  Pemilihan Titik Lokasi SKB 

CPNS dengan CAT oleh 

Peserta Seleksi 

23 November 2024 25 November 2024 

18.  Penarikan data final SKB 26 November 2024 28 November 2024 
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NO KEGIATAN TANGGAL AWAL TANGGAL AKHIR 

CPNS 

19.  Penjadwalan SKB CPNS 

dengan CAT 

29 November 2024 3 Desember 2024 

20.  Pengumuman Daftar 

Peserta, Waktu, dan Tempat 

SKB CPNS dengan CAT 

4 Desember 2024 8 Desember 2024 

21.  Pelaksanaan SKB CPNS 9 Desember 2024 20 Desember 2024 

22.  Integrasi Nilai SKD dan SKB 17 Desember 2024 4 Januari 2025 

23.  Pengumuman Hasil CPNS 5 Januari 2025 12 Januari 2025 

24.  Masa Sanggah 13 Januari 2025 15 Januari 2025 

25.  Jawab Sanggah 13 Januari 2025 19 Januari 2025 

26.  Pengolahan Seleksi Hasil 

Sanggah 

 

15 Januari 2025 20 Januari 2025 

27.  Pengumuman Pasca 

Sanggah 

16 Januari 2025 22 Januari 2025 

28.  Pengisian DRH NIP CPNS 23 Januari 2025 21 Februari 2025 

29.  Usul Penetapan NIP CPNS 22 Februari 2025 23 Maret 2025 

 
 

2. Tempat Seleksi 
a. Seleksi Administrasi  

Seleksi Administrasi dilakukan secara online; 
b. SKD 

SKD dengan menggunakan CAT BKN dilakukan pada lokasi ujian sesuai 
dengan provinsi pilihan pelamar, dengan detail tempat akan diumumkan 
kemudian. 

c. SKB 
1) SKB dengan metode CAT BKN dilakukan pada lokasi ujian sesuai 

dengan provinsi pilihan pelamar, dengan detail tempat akan 
diumumkan kemudian. 

2) SKB lainnya selain CAT BKN, dilakukan pada lokasi ujian yang akan 
diumumkan kemudian. 

 
*)  Jadwal dan Tempat sewaktu-waktu dapat berubah sesuai dengan arahan 

Panselnas. Agar pelamar memastikan setiap waktu pada website 
www.biropeg.kejaksaan.go.id atau melalui instagram @biropegkejaksaan. 

 
 

H. SISTEM KELULUSAN 
1. Kelulusan seleksi administrasi didasarkan pada hasil verifikasi terhadap 

dokumen. Adapun kelulusan seleksi administrasi akan diumumkan oleh Tim 
Panitia Seleksi Kejaksaan RI pada laman https://biropeg.kejaksaan.go.id. Bagi 
pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi wajib mencetak kartu 
peserta ujian dari laman https://sscasn.bkn.go.id. 

2. Kelulusan SKD disesuaikan dengan nilai ambang batas yang ditetapkan oleh 
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi. Adapun 
yang berhak mengkuti SKB adalah peserta yang memenuhi nilai ambang batas 
yang ditentukan dan masih berada dalam rangking sebanyak 3 (tiga) kali 
formasi. 

3. Nilai SKB yang berbentuk poin akan menjadi nilai keseluruhan yang 
menentukan rangking, sedangkan nilai SKB yang bersifat menggugurkan akan 
menentukan apakah memenuhi syarat atau tidak.  

4. Kelulusan Akhir akan ditentukan kemudian oleh Panselnas. 
 

http://www.biropeg.kejaksaan.go.id/
https://biropeg.kejaksaan.go.id/
https://sscasn.bkn.go.id/
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I. LAIN – LAIN 
1. Berkas lamaran yang dikirim melalui jasa pengiriman/kurir tidak akan diproses. 

2. Dengan adanya proses sanggah pada setiap tahapan seleksi, selanjutnya 

dalam hal terdapat sanggah yang diterima oleh Pansel CASN Kejaksaan RI, 

maka pengumuman hasil seleksi akan dapat dilakukan perubahan. Adapun 

sanggahan hanya dapat dilakukan apabila kesalahan bukan terdapat dari 

Pelamar dan sanggahan tidak dapat dilakukan dengan cara memperbaiki 

berkas atau dokumen. 

3. Peserta yang lolos seleksi administrasi wajib mengikuti seluruh tahapan seleksi 

sebagaimana ditentukan. Terhadap peserta yang tidak hadir dan/atau tidak 

mampu mengikuti tahapan seleksi dengan alasan apapun pada waktu dan 

tempat yang ditetapkan, maka dinyatakan gugur. 

4. Peserta Seleksi CASN Tahun 2024 yang dinyatakan Lulus semua tahapan 

ujian dan telah diangkat menjadi CASN dan telah memperoleh NIP tetapi 

Mengundurkan Diri, Tidak Boleh Mendaftar sebagai Peserta Seleksi CASN 

Kejaksaan RI. 

5. Apabila terdapat peserta yang telah dinyatakan lulus tahap akhir seleksi dan 

diterima tetapi belum ditetapkan NIP-nya kemudian mengundurkan diri/ 

dibatalkan/digugurkan, maka Panitia dapat menggantikan dengan peserta yang 

memiliki peringkat dibawahnya berdasarkan hasil keputusan rapat. 

6. Berkas lamaran yang memenuhi persyaratan, telah lulus dan diangkat menjadi 

ASN Kejaksaan Republik Indonesia menjadi arsip Kejaksaan Republik 

Indonesia dan yang tidak lulus, berkas lamaran tidak dapat diambil kembali. 

7. Setiap informasi/perubahan informasi yang terkait dengan pengadaan CASN 

Kejaksaan RI Tahun 2024 akan diumumkan secara resmi melalui laman resmi 

https://www.biropeg.kejaksaan.go.id/ dan Instagram @biropegkejaksaan.  

8. Tim Pansel CASN Kejaksaan RI tidak bertanggung jawab terhadap informasi 

yang tidak tersampaikan atau tidak terinformasikan kepada pelamar yang 

dikarenakan kelalaian pelamar dalam mengakses informasi sebagaimana 

pengumuman. 

9. Tim Pansel CASN Kejaksaan RI tidak bertanggungjawab apabila ada 

orang/pihak tertentu (calo) baik atas nama sendiri atau atas nama Tim Pansel 

Kejaksaan RI yang menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap 

tahapan seleksi dengan keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam 

bentuk lain. 

10. Apabila terdapat peserta yang dinyatakan lulus tahap akhir seleksi dan sudah 

mendapat persetujuan NIP kemudian mengundurkan diri, maka yang 

bersangkutan diberikan sanksi tidak boleh mendaftar pada penerimaan 

Aparatur Sipil Negara (CPNS dan/atau PPPK) untuk periode berikutnya dan 

dikenakan sanksi ganti rugi sebagai berikut: 



• Mengundurkan diri atau dianggap mengundurkan diri pada tahap

pengumuman akhir hasil seleksi, sebesar Rp.25.000.000,- (Dua Puluh Lima

Juta Rupiah);

• Mengundurkan diri atau dianggap mengundurkan diri pada penetapan NIP

nya, sebesar Rp.30.000.000,- (Tiga Puluh Juta Rupiah);

• Mengundurkan diri atau dianggap mengundurkan diri setelah mendapatkan

Surat Keputusan Pengangkatan sebagai Galon Pegawai Negeri Sipil,

sebesar Rp.50.000.000,- (Lima Puluh Juta Rupiah).

11. Pada saat melamar dengan sengaja memberikan surat keterangan atau bukti

yang tidak benar, yang seharusnya tidak memenuhi syarat untuk diangkat

sebagai Pegawai Negeri Sipil, apabila telah memperoleh NIP dan diangkat

menjadi ASN, maka kelulusan dan pengangkatannya dinyatakan

gugur/dibatalkan serta dapat diproses secara hukum.

12. Pendaftaran dan seluruh proses seleksi tidak dipungut biaya.

13. Keputusan Panitia Seleksi tidak dapat diganggu gugat.

14. Pelayanan dan penjelasan informasi terkait pelaksanaan Seleksi CASN

Kejaksaan RI TA 2024, dapat menghubungi melalui:

• Call Center, WA atau SMS ke Nomor: 081311102611 pada hari Senin s.d.

Jum'at pukul 08.30 WIB s.d. pukul 16.00 WIB;

• Pengaduan melalui e-mail: aduan.casn@kejaksaan.go.id.
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